
 

Filiale di Prato, Via S. Trinita 21/23 

TEL 0574/440780 

 
Per tutti i profili le ricerche si intendono rivolte a candidati 

dell'uno e dell'altro sesso. 
Per tutte le posizioni si rinvia all’inform. sulla privacy su 

www.manpower.it 

 
Per candidature: 

 iscriversi al sito www.manpower.it 
e successivamente 

inviare cv a prato.trinita@manpower.it 
e unirsi al nostro canale Telegram 
https://t.me/manpowerlavoroprato 

 

OFFERTE DI LAVORO AGGIORNATE  

24 gennaio 2025 
 

1 IMPIEGATO/A CONTABILE che si occuperà principalmente 

di: 

- registrazione fatture attive e passive 

- registrazione di incassi e pagamenti    

Richiesta minima esperienza nel ruolo. 

Si offre lungo contratto in somministrazione con finalità di 

inserimento diretto in azienda. Disponibilità full time 

 

1 ADDETTA/O FLUSSI DATI PER UFFICIO GRAFICO. 

Il profilo ricercato, rispondendo al responsabile di produzione, si 

occuperà di gestire i dati di produzione e all'occorrenza 

movimentare il materiale prodotto (es depliant, buste, opuscoli 

ecc) 

Richiesta la conoscenza del Pacchetto Office ed in particolare di 

Excel. Costituirà titolo preferenziale essere in possesso di 

diploma tecnico 

Si offre lungo contratto in somministrazione finalizzato 

all'inserimento diretto in azienda. Lavoro full time 

 

http://www.manpower.it/
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1 OSS per centro diurno con disponibilità full time (36 ore 

settimanali) dal 1 febbraio. Richiesta minima esperienza nel ruolo 

e disponibilità immediata. 

 

1 FISIOTERAPISTA per centro diurno con disponibilità part 

time 30 ore settimanali, dal lunedì al venerdì.  

La figura ricercata verrà assunta con contratto iniziale in 

somministrazione a tempo determinato, con possibilità di 

successive proroghe e inserimento diretto in azienda. Si valuta 

anche possibilità di collaborazione a P.IVA, per chi fosse libero 

professionista. 

 

IMPIEGATO/A TECNICO AMBIENTALE che si occuperà 

principalmente di: 

-tenuta e aggiornamento della documentazione inerente all’A.I.A. 

e dei relativi adempimenti; 

- analizzare eventuali criticità e individuare possibili piani di 

miglioramento dei processi inerenti alla sostenibilità ambientale; 

- gestire le relazioni con gli enti di certificazione e partecipare ad 

AUDIT per monitorare la conformità dei processi produttivi 

aziendali alle specifiche normative; 

- effettuare attività di analisi dei fumi, analisi delle acque, oltre 

ad occuparsi degli adempimenti inerenti al mantenimento della 

licenza UTF per l’uso e il consumo di oli minerali; 

- mantenere registri e documentazione relativa al flusso di rifiuti 

in entrata e in uscita 

- effettuare comunicazioni annuali in materia di gestione e 

smaltimento rifiuti. 

Richiesta laurea preferibilmente in Ingegneria Ambientale, 

valutando anche altri indirizzi Ingegneristici e, alternativamente, 

Laurea triennale in Chimica o, in subordine, Diploma di Perito 

Chimico. 

Assunzione diretta in azienda 

 

EDUCATORE PROFESSIONALE SANITARIO (L/SNT2) PART-

TIME 22 ORE SETTIMANALI 

La figura ricercata verrà assunta con contratto iniziale in 

somministrazione di lungo periodo, con possibilità di proroga e 

successivo inserimento 



Orari di lavoro: 9.00/13.00 - 15.00/19.00 dal lunedì al venerdì + 

sabato mattina 

 

TECNICO PROGRAMMATORE PLC junior che verrà inserito 

all’interno dell’organico aziendale e che andrà a svolgere attività 

di programmazione PLC dei macchinari interni all’azienda nel 

linguaggio Siemens; 

Si offre assunzione diretta in azienda. Il livello d’inquadramento è 

modulabile sulla base dei titoli e dell'eventuale esperienza 

maturata nella mansione. 

Orario di lavoro: FULL TIME giornaliero, dal lunedì al venerdì 

 

1 CORRIERE PART TIME POMERIDIANO disponibile dalle 

14.30 alle 18.30 dal lunedì al venerdì. Si deve essere in possesso 

di pat. Cat. B da più di 12 mesi. Richiesta disponibilità immediata e 

praticità nell’utilizzo di sistemi informatici 

 

1 IMPIEGATA/O AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE e 

Ufficio Gare. E’ richiesta esperienza pregressa di almeno 5 anni 

nella mansione; essere in possesso di diploma di maturità e/o 

laurea ad indirizzo amministrativo/economico; ottima conoscenza 

del pacchetto Microsoft Office e conoscenza di un ERP. 

Si offre contratto di assunzione diretta in azienda, con livello 

d’inquadramento da modulare in base al profilo e al grado di 

esperienza e di sicuro interesse. 

 

1 MANAGER PER CATENA DI RISTORANTI che, insieme agli 

altri 2 manager già presenti, si occupi di personale, 

approvvigionamenti, scadenze, certificazioni. 

Si offre contratto iniziale in somministrazione finalizzato 

all’inserimento diretto in azienda. Il lavoro si svolge dal lunedì alla 

domenica su turnazione 

Disponibilità ad un percorso di crescita professionale. 

 

1 IMPIEGATA/O UFFICIO ACQUISTI e GESTIONE 

IMMOBILIARE. Richiesta consolidata esperienza nel ruolo di 

impiegato/a ufficio acquisti e/o nella gestione immobiliare.  

Gradito essere in possesso di diploma di Geometra o in Ragioneria 



o, in alternativa, essere in possesso di laurea ad indirizzo 

economico / giuridico / ingegneria gestionale o simili. 

Si offre contratto di assunzione diretta, con inquadramento e 

remunerazione adeguati al profilo di competenze e seniority della 

persona selezionata. 

 

1 ADDETTO/A SPORTELLO BANCARIO con esperienza nel 

ruolo. Il profilo ricercato è in possesso di titolo di studio di 

Ragioneria e/o Laurea ad indirizzo Economico e, soprattutto, ha 

già lavorato nel settore bancario, come operatore / operatrice di 

sportello. Si offre contratto in somministrazione di 3 mesi, 

finalizzato all’inserimento. Full time, dal lunedì al venerdì. 

 

1 OPERAIO DI PRODUZIONE TRITURNISTA E 

DISPONIBILE A CICLO CONTINUO 

Il lavoro prevede la produzione di articoli in plastica, è richiesta 

quindi una pregressa esperienza maturata in ambiti produttivi. 

Inoltre, è necessario essere disponibili immediatamente. 

Si offre un contratto a tempo determinato con ottime 

prospettive di inserimento diretto. 

 

Per la nostra azienda cliente ricerchiamo 2 OPERAI/E IN ETA' 

DI APPRENDISTATO da inserire nel reparto filatura 

fantasia.  

Il lavoro si svolge dal lunedì al venerdì su due turni con la 

prospettiva di inserire il turno notturno; quindi, il profilo 

ricercato dovrà essere disponibile anche su tre turni. 

I/le candidati/e selezionati saranno costantemente affiancati/e 

in moda da essere nel tempo autonomi/e nello svolgimento delle 

attività quotidiane 

Si offre assunzione di lungo periodo finalizzata alla 

stabilizzazione  

 

1 ANNODINO con esperienza. Il profilo ricercato ha già 

maturato significativa esperienza come tessitore / annodino. 

Si offre contratto di assunzione diretta, con inserimento a tempo 

determinato o indeterminato, a seconda del background lavorativo 

di provenienza (se profilo inoccupato o attualmente occupato). 



FULL TIME, a giornata o su due turni (6.00/14.00 – 14.00/22.00). 

Luogo di lavoro: Campi Bisenzio (FI) 

 

1 OPERAIO DI OFFICINA MECCANICA JUNIOR per attività 

di manutenzione macchinari interni. Il profilo ricercato, in 

possesso di diploma tecnico, verrà inserito in un contesto 

produttivo strutturato e costantemente affiancato. 

Gradito, ma non indispensabile, essere in possesso del patentino 

per il muletto 

Lunga missione finalizzata all’inserimento diretto in azienda 

 

FUOCHISTA / CALDAISTA con esperienza. Necessario essere 

in possesso del patentino di 2° livello per la conduzione di 

generatori di vapore. Si offre contratto di assunzione diretta in 

azienda, finalizzato all’inserimento a tempo indeterminato, con 

retribuzione equilibrata al grado di esperienza. Full time, su 3 

turni a rotazione settimanale (mattina, pomeriggio, notte).  

 

1 MANUTENTORE ELETTRICO / ELETTROMECCANICO 

con esperienza nel ruolo che si occuperà principalmente della 

manutenzione e assistenza sia agli impianti, sia alla linea di 

produzione che alla singola macchina. 

Si richiede  

diploma ad indirizzo Elettrotecnico e/o Elettronico; 

capacità di lettura schemi elettrici ed elettromeccanici; 

conoscenza componentistica elettrica / elettromeccanica; 

conoscenza e programmazione ambiente PLC. 

Si offre assunzione diretta in azienda con contratto di lavoro 

dipendente, finalizzato all’inserimento a tempo indeterminato. Il 

livello d’inquadramento sarà commisurato all’esperienza. 

 

1 ADDETTO/A PREPARAZIONE IN LARGO con esperienza 

nella mansione e conoscenza dell’ambito tessile. Si offre 

contratto di assunzione diretta finalizzato al tempo 

indeterminato, con retribuzione da valutare a seconda del grado 

di esperienza. Full time, su turnazione. Luogo di lavoro: Prato (PO). 

 



ASSISTANT STORE MANAGER con esperienza nel settore 

Horeca o Retail. Si offre contratto di assunzione diretta, che 

potrà essere CTD o CTI a seconda dell'esperienza maturata. 

FULL TIME 40 ore settimanali, distribuite su 6 giorni, da lunedì a 

domenica. SEDE DI LAVORO: Campi Bisenzio (FI) 

 

1 SALES SPECIALIST – VENDITORE area packaging con 

almeno 2 anni di esperienza in ruoli commerciali. 

La risorsa, una volta inserita all’interno dell’organico aziendale, si 

occuperà di: 

- Assicurare il presidio ed il supporto tecnico-commerciale alla 

clientela nell’area di riferimento; 

- Definire e pianificare le azioni di vendita più opportune,  

- Proporre e seguire la realizzazione di nuovi accordi commerciali 

e curarne il back-office; 

- Collaborare con la direzione commerciale per la definizione dei 

piani di sviluppo a medio e lungo termine; 

- Partecipare a fiere ed eventi. 

Contratto: si offre assunzione diretta in azienda con contratto di 

lavoro dipendente, finalizzato all’inserimento a tempo 

indeterminato. Il livello d’inquadramento sarà commisurato 

all’esperienza. 

Benefits: da concordare 

 

2 OPERAI/E DI PRODUZIONE disponibili su 2 o 3 turni. I 

profili selezionati verranno assegnati a macchinari di produzione e 

costantemente affiancati fino a diventare autonomi nello 

svolgimento quotidiano del lavoro. Si offre contratto lungo in 

somministrazione con prospettive di inserimento diretto in 

azienda. Full time, su turnazione. Luogo di lavoro: Prato (PO). 

 

3 ADDETTI/E CONFEZIONAMENTO ALIMENTARE per 

azienda produzione in ambito gastronomia. Richiesta pregressa 

esperienza in contesti produttivi. Si offre contratto in 

somministrazione di una settimana, con possibilità di proroghe e 

successivo inserimento. Full time, giornaliero, dal lunedì al venerdì.  

 

 

 


