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Allegato A — Servizio Civile Universale Italia

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI
INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE - ITALIA - anno 2024

In ciascun box ¢ riportato il riferimento alla specifica voce della scheda progetto oppure al sistema Helios. All’ente ¢
richiesto di riportare gli elementi significativi per consentire al giovane una visione complessiva del progetto prima
di leggere in dettaglio il progetto stesso.

TITOLO DEL PROGETTO:
Interconnessioni. Come saper “essere” in Rete

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO:
Settore: Educazione e promozione culturale, paesaggistica, ambientale, del turismo sostenibile e sociale e dello sport
Area:Animazione culturale verso minori; Attivita interculturali;

DURATA DEL PROGETTO:
12 mesi

OBIETTIVO DEL PROGETTO:

La crescita del capitale umano si dimostra, in termini personali, un fattore predittivo nell’aumentare le chance di
trovare occupazione e di partecipare attivamente alla vita sociale. In considerazione dell’importanza strategica della
connessione tra il sistema educativo e formativo e la capacita di fornire forza lavoro qualificata per la crescita di una
comunita territoriale sia in termini economici e ancor di piu sul piano del contrasto alle disuguaglianze sociali,
I’obiettivo generale che si vuole perseguire attraverso il presente progetto, giocando un ruolo intermedio piu incisivo
nella transizione tra scuola e lavoro e nella vita di tutti i giorni, € potenziare nei ragazzi e nei giovani la conoscenza
della realta e la formazione vocazionale, intesa come opportunita:

0 per conoscere e coltivare i propri talenti e 1 propri interessi;

o per crescere sul piano personale, culturale e sociale;

o per orientarsi rispetto alle future scelte di studio e occupazionali;

o per crescere sul piano della comunicazione sociale, quale strumento per leggere la realta in

cui si vive;

o per crescere sul piano dell’autonomia e della consapevolezza, anche civica e di cittadinanza.

RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

I volontari saranno coinvolti in diverse attivita, sia di front office a diretto contatto con I’utenza, sia di back office
per la preparazione di cio che ¢ necessario in termini di contenuti e procedure per la realizzazione dei servizi e dei
progetti rivolti ai giovani. Inoltre, essi saranno attivamente coinvolti nelle azioni trasversali riguardanti la
comunicazione ¢ la promozione. In tutte le suddette attivita, i volontari agiranno in affiancamento e in supporto allo
staff di Officina Giovani, nella prospettiva, pero, che essi raggiungano gradualmente un buon livello di autonomia a
livello gestionale e progettuale, per le attivita sia all’interno in sede che all’esterno nel territorio. In tal senso, si
ritiene importante per la formazione dei volontari, nonché per la loro crescita umana, cimentarsi in situazioni in cui
possano sperimentare con ruolo da protagonisti le competenze manmano acquisite durante il servizio civile. 1
volontari avranno compiti diversificati in base alle proprie caratteristiche, alla propria formazione e ai propri campi
di interesse anche lavorativo. Espleteranno le seguenti attivita di supporto ed affiancamento allo staff di Officina
giovani:

1) Attivita di comunicazione e promozione generale dei servizi e dei progetti delle Politiche

giovanili del Comune di Prato. In particolare i volontari verranno coinvolti nelle attivita:

- di aggiornamento del Portale giovani con attivita di ricerca e inserimento dei contenuti, utilizzando le schede create
ad e il sistema di gestione contenuti Flex Cmp.

- di aggiornamento dei canali social con creazione di eventi e post (facebook, instagram e

youtube);




- di supporto all’attivita grafica e video con ricerca visiva, creazione di testi, riprese video e

montaggio;

- di affiancamento nell’organizzazione di visite guidate rivolte agli studenti inerenti gli spazi di Officina giovani e
rivolte agli studenti;

- di supporto nella creazione di eventi ad hoc e/o organizzazione di incontri di presentazione

di Officina Giovani, sia in sede, sia direttamente nel territorio, rivolti alle scuole secondarie di primo e secondo
grado, alle associazioni e alle varie realta culturali presenti nel territorio;

- di supporto per la preparazione e realizzazione del video promozionale di Officina giovani

di supporto per la preparazione e realizzazione delle video interviste

2) Attivita di ricerca, studio, semplificazione, erogazione ¢ promozione delle informazioni.

3) Diffusione di materiale informativi;

4) Coinvolgimento nella progettazione della programmazione culturale e sociale di Officina

Giovani.

5) Attivita di supporto ai servizi offerti dal Punto Giovani Europa

6) Supporto per le attivita svolte all’interno delle scuole superiori

7) Attivita di mappatura delle realta giovanili

8) Attivita di produzione multimediale e di reportistica fotografica

SEDI DI SVOLGIMENTO:
Officina Giovani — Piazza Macelli 4 - Prato

POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:
numero posti: 4 senza vitto e alloggio

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI
ORGANIZZATIVI:

25 ore settimanali suddivise in 5 giorni di servizio

Per la sede di Officina ai volontari verranno richieste le seguenti disponibilita:

- disponibilita a spostarsi nel territorio (con spese a carico dell’Ente) ai fini del conseguimento degli obiettivi del
progetto e all’attuazione dello stesso;

- durante I’orario di servizio il volontario deve avere sempre il cartellino di riconoscimento;

obbligo di firmare il registro presenze;

- rispetto della privacy: osservare e far riferimento alla legge sulla privacy per eventuali dati sensibili degli utenti;
- riservatezza e rispetto del segreto d’ufficio;

per straordinarie esigenze di servizio si richiede la disponibilita a prestare servizio il sabato o nei giorni festivi per la
partecipazione ad eventi, incontri aggregativi, attivitd promozionali, anche in fascia oraria serale ecc.

Per la realizzazione di buona parte delle attivita i volontari si dovranno spostare nel territorio presso uffici e sedi
alternative del Comune, di associazioni, enti locali, prefettura, ecc.

CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI:
Attestato specifico da ente proponente il progetto

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTTI:
no

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:
vedi bando

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
Sede: Officina Giovani — Piazza Macelli 4 — Prato; Durata: 42

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

voce 8 scheda progetto

voce 9 scheda progetto

Sede: Officina Giovani — Piazza Macelli 4 — Prato; Durata: 72 in presenza ed in un’unica tranche

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
Interconnessioni positive

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:
Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e un’opportunita di apprendimento per tutti




AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:
Accessibilita alla educazione scolastica, con particolare riferimento alle aree d'emergenza educativa e benessere
nelle scuole

DA COMPILARE SOLO SE IL PROGETTO PREVEDE ULTERIORI MISURE A FAVORE DEI
GIOVANI

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’
Si —n. posti 2 — Difficolta economiche - ISEE < 15.000€

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI SERVIZIO IN UNO DEI PAESI MEMBRI DELL’U.E. O IN UN
TERRITORIO TRANSFRONTALIERO
no

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO
si




