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MAGAZZINIERE FILATI per azienda tessile di Prato. Si valutano profili con esperienza nella
mansione: carico/scarico merci mediante utilizzo di muletto. Orario 8.30-13.00/14.00-17.30.
Somministrazione per sostituzione personale assente per malattia con possibilitd di
prospettiva di inserimento. Prato. CCNL: Tessili Industriq, livello minimo di ingresso 3°

OPERAIO/A DI TINTORIA per azienda tessile cliente di Prato. Si valutano profili con
esperienza alle macchine di tintoria (Flow e Jet). Si richiede esperienza nella mansione e
disponibilitd per orario su 2 turni cosi distribuiti: dal lunedi al venerdi 6.00-14.00/14.00-22.00.
Si offre inserimento con contratto iniziale a tempo determinato in somministrazione per
picco lavorativo fino a fine anno con possibilitd di prospettiva di proroga e inserimento
diretto .Il CCNL applicato € Tessili Industrig; il livello minimo di ingresso previsto: 3°

OPERAIO/A DI FILATURA, per azienda di Vaiano.Si valutano profili con esperienza alle
filandre (Bigagli). Si richiede esperienza nella mansione e

Disponibilitd per orario su 2 turni cosi distribuiti: dal lunedi al venerdi 6.00-14.00/14.00-22.00.
Si offre inserimento con contratto iniziale a tempo determinato in somministrazione per
picco lavorativo con possibilitd di prospettiva di proroga e inserimento diretto .I CCNL
applicato é Tessili Artigianato; il livello minimo di ingresso previsto: 2°



OPERAIOIA DI LAVANDERIA INDUSTRIALE per azienda d Vaiano. La risorse, inserite nel
reparto produttivo, si occuperad di: operare nel reparto stiro e piegatura capi in spugna e
biancheria. Si richiede disponibilitd a lavorare in ambienti caldi, disponibilitd a lavorare da
lunedi a venerdi 7 ore giornaliere + sabato mattina 5 ore e lavorare giorni festivi di
calendario. Si offre contratto iniziale a tempo determinato per il mese di agosto con
possibilitd di proroga. CCNL applicato: livello Al lavanderie industriali.

GRAFICO, per azienda di Prato. Si valutano profili in possesso di Diploma di grafico. La
risorsa dovrd occuparsi di: fotoritocco e post-produzione delle immagini prodotto,
realizzazione di banner, campagne promozionali e materiali digitali, creazione e montaggio
di contenuti video per i canali digitali, supporto alle attivitd di digital marketing e
comunicazione aziendale. Si richiede conoscenza Pacchetto Adobe (Photoshop, lllustrator,
Premiere, Indesign). Si offre contratto iniziale in somministrazione finalizzato allinserimento
diretto in azienda. Orario: 9.00 - 18.00. CCNL: Metalmeccanici Artigianato. RAL: 21.500

MECCANICO MEZZI PESANTI, per officina di Montemurlo. Si valutano profili con esperienza
maturata nella manutenzione di veicoli pesanti. Si valutano anche profili junior, in possesso
di Diploma/Qualifica in ambito meccanico, con dimestichezza nell'utilizzo dei principali
strumenti di officina interessati ad apprendere la mansione. Il CCNL applicato &
Metalmeccanici Artigianato; il livello minimo di ingresso previsto: 5°

ADDETTO/A ALLA PRODUZIONE ALIMENTARE, per azienda cliente di Prato. La figura
professionale richiesta, si occuperd delle seguenti attivitd: inscatolamento e
confezionamento prodotti, etichettatura, disposizione confezione per spedizioni, gestione
dei macchinari per la preparazione alimentare. Si valutano profili con esperienza in
mansioni produttive, Gradito possesso di HACCP, Disponibilitd per orario Full-time con
possibilitd di straordinari. Si offre contratto iniziale a tempo determinato in
somministrazione con possibilitd di proroga sul medio/lungo periodo e inserimento diretto
I CCNL applicato & Alimentare Industrig, livello minimo di ingresso previsto: 5°

AUTISTA PATENTE C/CQC per azienda di Vaiano. La risorsa dovrd effettuare ritiri e consegna
merci nelle zone di Firenze e Bologna dal lunedi a venerdi dalle ore 4.00 alle 12.00. Si offre
contratto iniziale a tempo determinato in somministrazione finalizzato all'inserimento
diretto in azienda. CCNL applicato: livello minimo proposto Al lavanderie industriali.

ADDETTO/A MACCHINE DI FILATURA (Legafil) per azienda tessile di Montemurlo. Si valutano
profili con esperienza e disponibilitd per orario su 2 turni: 6.00-14.00/14.00-22.00. Si offre



contratto iniziale a tempo determinato in somministrazione per picco produttivo con
possibilitd di proroga sul medio lungo periodo. CCNL applicato: 2° livello Tessili Artigianato

TESSITORE per azienda cliente di Prato. Si valutano profili con esperienza nella mansione.
Disponibilitd per lavoro su 3 turni cosi distribuiti: 6.00/14.00 - 14.00/22.00 - 22.00-06.00

Si offre contratto iniziale a tempo determinato per picco produttivo con possibilitd di
proroga. CCNL applicato: Tessili Industria, livello di inquadramento minimo previsto 2°

APPRENDISTA MONTATORE DI MOBILI, per mobilificio di Prato. La risorsa si occuperad del
trasporto di mobili e complementi d'arredo presso le abitazioni dei clienti e del loro
assemblaggio e montaggio, garantendo precisione e cura nell'esecuzione delle attivitd. Si
valutano candidati anche neodiplomaiti in possesso di Diploma o Qualifica a indirizzo
meccanico, nonché profili con esperienza nella mansione, buona manualita nell'utilizzo dei
principali strumenti da banco (chiavi, avvitatori, ecc.).Si offre un contratto iniziale a tempo
determinato in somministrazione della durata di 2/3 mesi, con concreta prospettiva di
inserimento in azienda. Orario di lavoro: dal lunedi al venerdi, dalle ore 7.45 alle 17.00 con
pausa. CCNL applicato: Commercio, livello di inquadramento iniziale 6°

ADDETTO/A MONTAGGIO MECCANICO, per azienda cliente di Montemurlo. Il candidato verrd
inserito nel reparto produttivo e si occuperd di: montaggio meccanico, utilizzo di
macchinari meccanici, controllo qualitd dei pezzi meccanici. Gradita esperienza pregressa
nelle mansioni, DipIomo/QuoIiﬁco ad indirizzo tecnica, buona manualitd

Si offre inserimento con contratto a tempo determinato finalizzato all’assunzione diretta in
azienda. Orario di lavoro: dal lunedi al venerdi, dalle ore 8:00 alle ore 17:30, con pausa
pranzo. CCNL applicato: Metalmeccanico Artigianato- livello minimo di ingresso: 5°

FRESATORE CNC/TORNITORE CNC, per azienda cliente di Prato. Il candidato verrd inserito nel
reparto produttivo e si occuperd di: attrezzare, modificare i parametri e condurre il
macchinario. Gradita esperienza pregressa nella mansione, possesso di Diploma/Qualifica
ad indirizzo tecnica, capacitd di lettura disegno meccanico ed utilizzo strumenti di misura.
Si offre inserimento con contratto a tempo determinato di 3/6 mesi finalizzato
all'assunzione diretta in azienda. Orario di lavoro: dal lunedi al venerdi su 2 turni cosi
distribuiti: 6.00/14.00 - 14.00/22.00. CCNL applicato: Metalmeccanico Artigianato- livello
minimo di ingresso: 5°

BACK OFFICE COMMERCIALE ESTERO, per azienda tessile di Prato. La risorsa dovrd occuparsi
dall'inserimento dell’'ordine all’evasione di essi, gestione clienti, preventivazione. Si richiede
ottima conoscenza lingua inglese. Orario di lavoro: Full time, dal lunedi al venerdi dalle ore
9,00 alle 18,30 con pausa. Si offre contratto iniziale a tempo determinato in



somministrazione della durata di un mese finalizzato a inserimento diretto. CCNL applicato
e Tessili Industria su 13 mensilitd, Livello minimo di inquadramento 2°

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A-RECEPTIONIST, per azienda cliente di Prato. La risorsag, in
possesso di Diploma di Ragioneria o titolo di studio equipollente, sard inserita allinterno
dell'azienda e si occuperad di: gestione e smistamento delle chiamate in entrata e della
posta elettronica, compilazione dei registri di ingresso e uscita, registrazione dei rifiuti
tramite portale RENTRI e successivo invio, prenotazione dei camion per il ritiro dei rifiuti,
gestione del portale GSE e del portale E-Distribuzione e degli adempimenti relativi alle
scadenze del fotovoltaico, compilazione dei file relativi alla consegna dei DPI alle nuove
risorse e stampa delle etichette, registrazione delle fatture di acquisto e vendita.

Orario di lavoro: Full time da lunedi a venerdi dalle ore 8.30 alle 17.30 con pausa.

Si offre contratto iniziale in somministrazione della durata di 3/6 mesi, con prospettiva di
inserimento. CCNL Alimentari Industria, 5° livello.

IMPIEGATO/A CONTABILE per Studio professionale di Prato. La risorsa in possesso di
Diploma/Laurea in discipline economiche si occuperd delle seguenti attivitd: Gestione della
contabilitd fino alla redazione del bilancio d'esercizio; elaborazione e gestione degli
adempimenti fiscali periodici e annuali (liquidazioni IVA, Modello 770, IRES, IRAP e
dichiarazioni fiscali); monitoraggio delle scadenze fiscali e degli adempimenti obbligatori.
Si richiede esperienza maturata presso studi, Ottime conoscenze informatiche
(TeomSystem). Si offre inserimento diretto. Orario di lavoro: Full-time, dal lunedi al venerd;,
dalle 08:30 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 17:30. Ccnl applicato: Studi professionali Range Ral di
riferimento: €25.000 - €28.000



