
                              

Allegato A – Servizio Civile Universale Italia

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI 
INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE – ITALIA – Avviso 2025

In ciascun box è riportato il riferimento alla specifica voce della scheda progetto oppure al sistema Helios. All’ente è 
richiesto di riportare gli elementi significativi per consentire al giovane una visione complessiva del progetto prima 
di leggere in dettaglio il progetto stesso. 

TITOLO DEL PROGETTO:
Educativa-mente, crescere nei servizi educativi (Nido)

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO:
Settore: Educazione e promozione culturale, paesaggistica, ambientale, del turismo sostenibile e sociale e dello 
sport – Area: Servizi all’infanzia e attività interculturali

DURATA DEL PROGETTO:
12 mesi

OBIETTIVO DEL PROGETTO:
L’obiettivo generale del progetto:
-promuovere la cultura dell’infanzia, curare le proposte educative nei nidi per offrire una varietà ampia di esperienze 
a bambini e bambine;
-includere le famiglie e offrirsi reciproco sostegno nelle pratiche di educazione e cura dell’infanzia nel rispetto dei 
ruoli e attraverso un’apertura autentica; 
-stare in dialogo nell’ambito della comunità educante del nido composta di molti soggetti portatori di valori e saperi, 
in un’ottica inclusiva secondo il più ampio significato del termine e valorizzando quelle specificità culturali che 
caratterizzano il territorio pratese e che insistono sui servizi educativi all’infanzia;
Gli obiettivi specifici:
-incrementare nei servizi educativi attività e momenti condivisi tra bambini e genitori e incontri di sensibilizzazione 
e informazione rivolti a famiglie, insegnanti, educatori avendo come riferimento i temi dell’educazione all’aperto e 
della lettura fin dai primi mesi di vita e/o valorizzando i libri e la lettura come dispositivo educativo anche 
nell’ambito dell’educazione all’aperto;
-promuovere attività a carattere laboratoriale per l’inclusione dei bambini con BES-Bisogni educativi speciali in 
ambito psicomotorio, della comunicazione e della relazione;
-inclusione dei bambini che hanno esperienza migratoria, spesso non italofoni, per il benessere dei gruppi e la piena 
partecipazione di tutti i bambini alle attività del nido grazie alla facilitazione linguistica;
-intensificare le proposte per il tempo libero ispirate al principio della compartecipazione dei genitori alle proposte 
educative extrascolastiche per bambini/e e alla continuità delle esperienze che riguardano bambini e bambine dei 
nidi e le loro famiglie, anche nell’ottica della prevenzione e del contrasto all’isolamento sociale;
-fornire alle famiglie con bambini in età 0/3 e 3/6 anni maggiori spazi di socializzazione, condivisione, integrazione, 
conoscenza, in cui vengono utilizzati libri e albi illustrati di qualità, adeguati alle età, alle competenze e all’abilità di 
comunicazione e alle lingue praticate in famiglia dei bambini, anche ampliando il repertorio di letture inclusive e la 
ricerca bibliografica in questa direzione.

RUOLO ED ATTIVITÁ DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
Al nido, attraverso un’opportuna formazione generale e specifica, il volontario/la volontaria affiancherà il personale 
educativo per collaborare alle routine e partecipare alle attività della giornata:
-attività educative per i bambini;
-attività di lettura, laboratori per bambini e socializzazione per bambini e genitori; 
-laboratori di psicomotricità, musicoterapia e CAA, per piccolissimi gruppi di bambini ;
-attività di educazione all’aperto nell’ambito del progetto di rete Crescendo…..tutti all’aria;



-documentazione dell’attività svolta, tenere traccia e costruire memoria dei risultati conseguiti;
-raccolta della documentazione attraverso opportune attrezzature (computer, macchina fotografica digitale, appositi 
software)
I volontari potranno essere impiegati – alternativamente - sia in orario antimeridiano che durante il pomeriggio. 
Attraverso la partecipazione a questo progetto il volontario può implementare i propri interessi e conoscenze in 
materia educativa attraverso il confronto quotidiano con professionisti del settore. 
A partire da un proprio interesse di base rispetto a questa proposta progettuale, il volontario avrà la possibilità di 
accrescere anche nuove sensibilità e competenze, attraverso la formazione specifica e con l’esperienza sul campo a 
contatto diretto coi bambini e genitori a cui sono indirizzate le attività. E’ necessario che l’impiego sul campo sia 
preceduto da alcune attività propedeutiche di conoscenza del funzionamento dei servizi educativi, in particolare 
della mission che il Comune di Prato persegue nell’organizzazione della propria offerta, dell’organizzazione dei 
Servizi educativi nonché degli aspetti prettamente educativi dei nidi come ad esempio l’inclusione dei bambini con 
disabilità e dei bambini con genitori stranieri, il coinvolgimento delle famiglie, i dispositivi della lettura ad alta voce 
e a voce bassa. A questo scopo è prevista una formazione specifica per conoscere i diversi aspetti connessi 
all’erogazione del servizio di nido e scuola dell’infanzia e alle attività trasversali al sistema progettate dal 
Coordinamento Pedagogico. Nell’arco dell’anno i Volontari parteciperanno a più moduli formativi di carattere 
pedagogico, il che permetterà di approfondire gli aspetti d’interesse per il presente progetto. 
Poiché il progetto permetterà di fare esperienza e acquisire specifiche competenze trasversali nel campo 
dell’educazione 0/3 e 3/6 anni, esso può rappresentare occasione di crescita personale ai giovani che frequentano 
una facoltà universitaria che abbia come sbocco occupazionale anche il lavoro nei servizi educativi e nelle scuole 
dell’infanzia (classe L19, LM85bis). 

SEDI DI SVOLGIMENTO:

Sede Indirizzo Comune Cod. Sede N° Volontari

L’Astrolabio Via del Bisenzio 
a San Martino, 53

Prato 145405 2
(GMO: 1)

Fiore Via Righi, 79 Prato 145398 2
(GMO: 1)

Orto del Lupo Via San Vincenzo Prato 145397 1

Il Borgo Via Piasiello, 39 Prato 145399 1

POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:
numeri posti: 6 senza vitto e alloggio

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI 
ORGANIZZATIVI:
Il presente progetto prevede l’impiego dei volontari per 25h settimanali su 5 giorni, che possono comprendere anche 
il sabato e – in maniera occasionale e residuale rispetto alle sedi in cui si svolge il progetto e comunque previo 
accordo – l’orario serale (al massimo fino alle 23).
I Volontari che opereranno nell’ambito di questo progetto, in quanto a contatto con minori, devono possedere i 
Requisiti di Onorabilità di cui all’art. 16 del Regolamento regionale 41/r/2013, ovvero non aver riportato condanna 
definitiva per i delitti non colposi di cui al libro II, titoli IX, XI, XII e XIII del codice penale, per la quale non sia 
intervenuta la riabilitazione; tali requisiti potranno essere autodichiarati, ai sensi del D.P.R. 445/2000. Inoltre 
saranno tenuti ai seguenti obblighi: 
-Rispetto degli obblighi previsti dalla normativa di Sicurezza sui luoghi di lavoro e dei quali saranno 
opportunamente informati appena saranno in servizio; 
-Rispetto degli orari concordati con l’OLP; 
-Piena collaborazioni con il personale coinvolto; 
-Obbligo di porsi in una posizione di ascolto e di sintonia con le persone e con l’ambiente nella consapevolezza di 
partecipare ad un momento importante della crescita di bambini piccoli e delle relazioni con gli adulti coinvolti; 
-Osservanza della normativa sulla Privacy ex Regolamento (UE) 2016/679 e obbligo di riservatezza su dati, 
informazioni e situazioni che riguardano i minori con i quali il Volontario viene a contatto ai sensi del Codice di 
comportamento (approvato nella versione aggiornata al DPR 81/23 con DGC 3/2024) dei dipendenti comunali che è 
esteso ai soggetti, anche privati, che operano nell’ambito delle attività dell’Amministrazione comunale (art.2 - c.2). 
Durante il periodo di sospensione delle attività nei nidi comunali, che eccede di un terzo i giorni di ferie previsti per 
i volontari, questi verranno impiegati presso la sede Servizi Educativi e dell’Infanzia in Via Santa Caterina, 17 – 
Prato. 



Qui verranno coinvolti dalle Coordinatrici in quelle attività indirette che contribuiscono al conseguimento di ciascun 
obiettivo, in particolare verifica e documentazione delle esperienze svolte nell’ambito delle attività rivolte ai 
genitori, delle attività di promozione della lettura anche in ambito Npl-Nati per Leggere, nello sviluppo delle attività 
del progetto di rete “Crescendo...tutti all’aria”;

CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI:
Attestato specifico dell’ente proponente

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI: 
Il progetto si rivolge a laureati e ad iscritti a corsi di laurea di qualunque indirizzo

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE: vedi bando e requisiti

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
Durata: 42 ore presso la sede di Officina Giovani – Piazza Macelli, 4 – 59100 Prato

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
Sede: Servizi Educativi e dell’Infanzia, via Santa Caterina, 17 Prato – durata: 98 ore in presenza di cui 70% entro 90 
giorni e 30% entro il terzultimo mese

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
APPRENDI-MENTI DA 0 A 99 ANNI

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:
-porre fine ad ogni povertà nel mondo;
-assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le età;
-fornire un’educazione di qualità equa ed inclusiva, ed una opportunità di apprendimento per tutti;
-raggiungere l’eguaglianza di genere ed emancipare tutte le donne e le ragazze;

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:
Sostegno, inclusione e partecipazione delle persone fragili nella vita sociale e culturale del Paese

DA COMPILARE SOLO SE IL PROGETTO PREVEDE ULTERIORI MISURE A FAVORE DEI 
GIOVANI 

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’  
Sì – n. posti: 2 – Difficoltà economiche ISEE < 15.000 €

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI SERVIZIO IN UNO DEI PAESI MEMBRI DELL’U.E. O IN UN 
TERRITORIO TRANSFRONTALIERO  
No

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO 
Sì


