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Il Canale Whatsapp
sulle opportunita europee
di mobilita per i giovani

Le opportunita di mobilita per I'apprendimento sul canale Whatsapp di Eurodesk Italy

Tutte le opportunita di MOBILITA PER L’APPRENDIMENTO sul tuo smartphone. Ogni giorno.
Tutti i giorni.

La mobilita per I'apprendimento & uno strumento potente e moderno per integrare, arricchire
e rafforzare i percorsi nazionali educativo formativi rivolti ai giovani.

L'Unione Europea, attraverso programmi come Erasmus+, il Corpo Europeo di Solidarieta e
alcune azioni dei fondi strutturali disponibili a livello regionale, promuove e co-finanzia attivita,
iniziative e progetti di mobilita per I'apprendimento rivolti ai giovani.

Per garantire che i giovani siano costantemente aggiornati sulle numerose opportunita
disponibili, Eurodesk Italy mette a disposizione, oltre ai vari servizi di informazione, un
aggiornamento quotidiano tramite un canale WhatsApp dedicato, denominato Eurodesk Italy -
Daily News.

Ogni giorno, nei giorni feriali, condividiamo un’opportunita legata alla mobilita giovanile nei
settori dell'apprendimento, dei tirocini e della cittadinanza attiva.
Per accedere al servizio, e sufficiente possedere uno smartphone e utilizzare il seguente link:
https://whatsapp.com/channel/0029VazuCrP6buMDPSa68722

Le informazioni ricevute possono essere approfondite utilizzando la rete nazionale italiana dei
Punti Locali Eurodesk. Per scoprire quello piu vicino a te vai al link che segue:
http://www.eurodesk.it/rete/punti-locali
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Notizie

| E online il Report Eurodesk Italy 2025!

Nel 2025 abbiamo celebrato un traguardo importante: i 35 anni della rete Eurodesk in Europa.
Un'occasione per guardare ai risultati raggiunti e, soprattutto, per riflettere sul valore
dell'informazione come strumento di partecipazione, inclusione e cittadinanza attiva.

Alcuni numeri delle attivita di Eurodesk in Italia:

-70 Punti Locali attivi nell'80% delle regioni italiane

-32 operatori e operatrici certificati Eurodesk Mobility Advisor
-60.420 giovani coinvolti nelle attivita della rete

-429 eventi realizzati in tutta Italia

-539.176 visualizzazioni del sito Eurodesk Italy

-55.220 iscritti alla newsletter

Dietro questi numeri ci sono persone, territori, enti locali, organizzazioni e professionisti che
ogni giorno lavorano per rendere le opportunita europee piu accessibili ai giovani.

Il report raccoglie tutto questo e molto di piu: € uno sguardo sull'anno trascorso, ma anche
un'occasione per ringraziare gli enti, le organizzazioni, i partner e gli operatori e le operatrici della
nostra rete, le Agenzie Nazionali Erasmus+ e tutti i nostri partner.

Sfoglia il Report Eurodesk Italy 2025 e scopri il lavoro svolto dalla rete europea per
l'informazione e l'orientamento dei giovani:
https://www.calameo.com/read/007297412b2d8acca8¢c59

Il Consiglio concorda la propria posizione sul programma Erasmus+ 2028-2034: negoziati con
il Parlamento europeo

Il Consiglio ha concordato la propria posizione sul regolamento Erasmus+ per il periodo 2028-
2034. Laccordo garantisce che il regolamento si basi sui punti di forza dell’attuale programma
Erasmus+ e rappresenta un passaggio cruciale verso i negoziati con il Parlamento europeo. La
posizione negoziale adottata e “parziale” perché esclude questioni finanziarie e orizzontali. Tali
aspetti sono attualmente discussi nell'ambito dei negoziati sul prossimo quadro finanziario
pluriennale (QFP) relativo al periodo 2028-2034.

Principali elementi della posizione del Consiglio

Un modello di governance rafforzato

Il Consiglio ha aggiornato il modello di governance del programma Erasmus+ per rafforzare i
poteri di controllo degli Stati membiri. In particolare, ha ripristinato il comitato del programma
gia esistente nell'attuale Erasmus+, garantendo agli Stati membri un maggiore controllo sulla
governance del programma.

Corpo europeo di solidarieta

Per preservare l'eredita del Corpo europeo di solidarieta (ESC) nel programma Erasmus+
successivo al 2027, la posizione del Consiglio include disposizioni per azioni che rientrano
attualmente nell'ambito dell’ESC, come le iniziative a sostegno della partecipazione giovanile e
delle attivita di solidarieta.E stato inoltre aggiunto un riferimento alle attivita di volontariato
collegate all'ESC, incluso il volontariato nelllambito del Corpo volontario europeo di aiuto
umanitario.

Il testo approvato dal Consiglio garantisce la visibilita di tutti i settori coperti dal programma
Erasmus+. Le attivita sostenute da Erasmus+ nei settori dell'istruzione e formazione, della
gioventu e dello sport sono presentate in articoli distinti.

Visibilita per tutti i settori

Secondo il mandato del Consiglio, Erasmus+ continuera a sostenere gli scambi giovanili e
DiscoverEU nel settore della gioventu. Nel settore dello sport, il mandato prevede che Erasmus+
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sostenga la mobilita per 'apprendimento delle persone attive nello sport di base, compreso il
personale sportivo.

La posizione negoziale parziale appena approvata costituisce il mandato del Consiglio per
avviare i negoziati con il Parlamento europeo sul regolamento Erasmus+.

La decisione relativa al bilancio del programma per il periodo 2028-2034 dipendera dall'accordo
finale sul prossimo quadro finanziario pluriennale (QFP).

Per ulteriori informazioni:
https://www.erasmusplus.it/news/istruzione-superiore/il-consiglio-concorda-la-propria-
posizione-sul-programma-erasmus-2028-2034-partono-i-negoziati-con-il-parlamento-europeo/

Vota per le iniziative giovanili: il Premio del Mediatore europeo!

Sapevi che diverse iniziative giovanili di grande rilievo - come I'EU Youth Test del CESE, i
Dialoghi sulle politiche giovanili, il Comitato consultivo giovanile del Presidente, la Settimana
europea della gioventu e I'Azione DiscoverEU a favore dell'inclusione - sono state selezionate
per il Premio del Mediatore europeo per la buona amministrazione?

Entro il 15 giugno 2026 puoi esprimere il tuo voto per sostenere questi progetti!

Il termine per la presentazione delle candidature & scaduto il 16 gennaio 2026.
Lelenco completo dei progetti candidati & disponibile qui.

| progetti saranno premiati nel corso di una cerimonia che si terra nel giugno 2026, durante la
quale verranno assegnati i premi di categoria e il premio assoluto.

Per ulteriori informazioni:
https://bit.ly/4dMIZnR

12 - 17 ottobre: nuova edizione degli Erasmus Days dedicata alle competenze!

Gli Erasmus Days tornano nel 2026 dal 12 al 17 ottobre! Durante queste giornate, le persone di
tutto il mondo sono invitate a riunirsi per celebrare i progetti e le opportunita offerti da
Erasmus+ organizzando eventi (digitali e/o fisici).

Gli eventi possono essere tra i piu svariati: seminari per condividere le migliori pratiche, sessioni
multilingue per migliorare le capacita di conversazione, mostre fotografiche per illustrare le
esperienze di mobilita, conferenze per promuovere le opportunita interculturali o sfide sui social
media per incoraggiare semplicemente il coinvolgimento e la creativita.

Quest'anno, la decima edizione degli Erasmus Days pone l'accento sulle competenze, con lo
slogan: “Imparare e crescere: competenze per il domani”, in linea con l'iniziativa Union of
Skills della Commissione europea. In un momento in cui I'Europa sta attraversando profonde
trasformazioni attraverso le transizioni verde e digitale, le competenze sono piu che mai la
forza trainante dell'innovazione, della resilienza e della competitivita.

Questa edizione si concentrera in particolare su:

- l'importanza delle competenze di base (alfabetizzazione, matematica, scienze, competenze
digitali, educazione civica), essenziali per prosperare in un mondo in rapida evoluzione;

- 'educazione digitale, ormai indispensabile per comprendere le sfide odierne, agire in modo
efficace e innovare in societa sempre piu interconnesse;

- gli insegnanti e i formatori, che svolgono un ruolo fondamentale nello sviluppo e nella
trasmissione di queste competenze;

-la cooperazione tra istituzioni, che costituisce una leva fondamentale per condividere le migliori
pratiche, rafforzare le competenze e affrontare collettivamente le sfide di domani.

Come partecipare?
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-organizzando un evento o un’attivita e caricandolo sul sito
-prendendo parte ad un evento

-portando la propria testimonianza dell’esperienza Erasmus+ attraverso un video, una foto, un
audio, un disegno, ecc.

Per ulteriori informazioni:
https://www.erasmusdays.eu/
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Documentazione

‘ Nuovo rapporto: IGLYO sulla salute mentale dei giovani LGBTQI in Europa

IGLYO ha pubblicato un nuovo rapporto intitolato “LGBTQlI Youth Mental Health in the
Spotlight” (La salute mentale dei giovani LGBTQI sotto i riflettori).

Basato sui dati raccolti tra oltre 1.500 giovani in 35 paesi, il rapporto rivela livelli allarmanti di
depressione e ansia causati da violenza, discriminazione e accesso limitato a cure sanitarie
adeguate. Il documento fornisce raccomandazioni fondamentali per definire la legislazione, i
sistemi sanitari e le politiche scolastiche.

Scarica qui il Rapporto.

Per ulteriori informazioni:
https://bit.ly/4AnWEMS5F

ImpactBOX: apprendimento gratuito per un settore delliistruzione e della formazione piu
inclusivo

Il progetto ImpactBOX nasce con l'obiettivo di rendere il mondo dell'istruzione e della
formazione piu inclusivo, sostenibile e diversificato, garantendo che la transizione ecologica e
digitale non lasci indietro nessuno.

Per trasformare queste ambizioni in realta, i partner del progetto stanno sviluppando una serie
di risorse didattiche gratuite. Coordinati da All Digital, i materiali didattici saranno ospitati sulla
piattaforma e All Digital Academy (ADA) e resi disponibili gratuitamente online, consentendo
agli studenti di imparare in qualsiasi momento e al proprio ritmo.

Il percorso € pensato per offrire strumenti pratici, idee e ispirazione a educatori, formatori e
professionisti della societa civile, aiutandoli a integrare l'inclusione e la sostenibilita nel loro
lavoro quotidiano.

| contenuti didattici saranno organizzati attorno a quattro temi principali:
-Accesso e partecipazione

-Inclusione e diversita

-Competenze digitali per l'inclusione

-Sostenibilita ambientale per l'inclusione e una transizione equa

Per chi si occupa gia di inclusione, diversita, inclusione digitale o sostenibilita nel campo
dellistruzione e della formazione, & possibile condividere le proprie buone pratiche, gli
strumenti o le esperienze e contribuire alla creazione di ambienti di apprendimento e
organizzazioni della societa civile piu inclusivi in tutta Europa.

Per ulteriori informazioni:
https:/www.llIplatform.eu/post/impactbox-is-building-a-free-learning-hub-for-a-more-
inclusive-education-and-training-sector

Rapporto sul quadro delle infrastrutture digitali e delle tecnologie didattiche in Europa

L'ultimo rapporto di European Schoolnet, intitolato “Agile Collection of Information: School
Digital Infrastructure and Education Technologies — Insights from 17 Education Systems”, offre
una panoramica aggiornata su come i vari paesi stiano integrando le infrastrutture digitali e
l'intelligenza artificiale nel settore dellistruzione.
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Il rapporto mette in luce i diversi approcci alla governance e i livelli di controllo degli strumenti
digitali nei vari paesi, e affronta le preoccupazioni comuni relative alla protezione dei dati, alla
privacy e alla conformita normativa.

Per i responsabili politici, il rapporto offre dati preziosi per definire strategie, rafforzare le
capacita europee in materia di digitale e IA e sostenere un'azione piu coordinata tra i sistemi
educativi.

Per ulteriori informazioni:
http://www.eun.org/news/detail?articleld=14167418

World of Work Series - Lifelong Learning and Skills for the Future

Lapprendimento permanente non & un concetto nuovo, ma oggi & piu importante che mai. Di
fronte alla rapida innovazione tecnologica, alla transizione verde, ai cambiamenti demografici e
all'evoluzione della globalizzazione e del lavoro, la capacita delle persone e delle societa di
continuare ad apprendere e adattarsi rappresenta una base fondamentale per inclusione e
resilienza.

Il report dell'Organizzazione Internazionale del Lavoro evidenzia la necessita di ripensare
I'apprendimento permanente andando oltre la formazione e l'istruzione formale.

Attraverso dati, analisi e valutazioni d'impatto, viene proposta una roadmap concreta per aiutare
i Paesi a trasformare i propri sistemi di apprendimento permanente e costruire mercati del
lavoro piu inclusivi e resilienti. Investire nell’apprendimento permanente significa preparare
persone, organizzazioni e territori alle sfide del futuro del lavoro.

Per ulteriori informazioni:
https://lab.ilo.org/world-work-series/lifelong-learning-and-skills-future
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E Finanziamenti

“Resilienti per natura”: concorso fotografico 2026 dell’Agenzia Europea dell’Ambiente

Il concorso fotografico “Resilienti per natura” invita a immortalare il modo in cui la natura ¢ alla
base della resilienza dell’Europa, come i sistemi naturali sono organizzati e sostengono le
nostre societa, come le pressioni climatiche e quelle esercitate dall’uomo alterano questa
armonia e come le persone stanno trovando il modo di ripristinare e rafforzare i sistemi da cui
tutti dipendiamo.

Come partecipare
Scegli i tuoi scatti migliori (massimo 5) e inviali in una o piu categorie. Sono benvenute anche
foto in primo piano, vedute dall'alto o scatti all'altezza degli occhi.

Categorie
-Armonia
-Sconvolgimento
-Rinnovamento

Criteri di ammissibilita

-Il concorso ¢ aperto ai cittadini dei 27 Stati membri dell'UE, dell'Islanda, del Liechtenstein,
della Norvegia, della Svizzera e della Turchia; ai sensi degli accordi di stabilizzazione e
associazione: Macedonia del Nord, Albania, Kosovo, Moldavia, Montenegro, Serbia e Bosnia-
Erzegovina.

-Tutti i partecipanti devono avere almeno 18 anni.

-Le foto devono essere state scattate nei paesi sopra menzionati.

-E possibile inviare un massimo di 5 foto al concorso. Ogni foto sara gestita separatamente,
pertanto & necessario compilare un nuovo modulo di invio per ciascuna foto.

Procedura di selezione

Le migliori fotografie di ciascuna categoria saranno selezionate da un comitato di preselezione
composto da esperti in comunicazione e ambiente designati dall’AEA. Una giuria indipendente
determinera i vincitori di tutti i premi, ad eccezione del Premio del Pubblico. Per il Premio del
pubblico, le candidature finaliste saranno sottoposte al voto del pubblico dal 14 al 27 settembre
2026. | vincitori di tutti i premi saranno annunciati il 9 ottobre 2026.

Premi

-Migliore foto in ciascuna categoria: 3 x 1000 euro
-Premio del pubblico: 500 euro

-Premio Giovani 18-24 anni: 500 euro

Scadenza: 10 agosto 2026, 23:59 (CEST).
Per ulteriori informazioni:

https://www.eea.europa.eu/en/newsroom/photo-competitions/resilient_by_nature#eligibility-
criteria

Premio Simone Veil 2026 per un'identita culturale europea condivisa

Il Premio Simone Veil premiera progetti e iniziative, dalle comunita locali alle collaborazioni
transfrontaliere, che utilizzano il patrimonio culturale per favorire il dialogo e l'inclusione,
promuovere una conoscenza e una comprensione piu approfondite della storia europea,
sensibilizzare alla diversita culturale e rafforzare un senso condiviso di identita culturale
europea.
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Il premio onora l'eredita di Simone Veil (1927-2017), una sopravvissuta ebrea all'Olocausto che
ha dedicato la sua vita alla riconciliazione, promuovendo con passione i diritti umani e 'unita
europea. In qualita di prima presidente del Parlamento europeo, ha condotto una campagna
contro l'antisemitismo e ha lottato per un'Europa unita da ideali condivisi, diventando cosi un
potente simbolo dei valori che il premio intende celebrare.

Il Premio & aperto a persone fisiche e organizzazioni con sede nei paesi che partecipano al
programma Europa creativa. Ogni candidato puo presentare fino a due candidature, a
condizione che si tratti di due progetti diversi e in due categorie diverse. | progetti devono essere
stati completati negli ultimi tre anni (nel periodo compreso tra gennaio 2023 e gennaio 2026).
Sara prestata particolare attenzione alle iniziative che: mettono in luce narrazioni meno
conosciute; favoriscono lo scambio intergenerazionale; rafforzano il ruolo dei giovani;
promuovono approcci inclusivi e partecipativi.

Siinvitano i candidati a presentare progetti che rientrino in una delle seguenti categorie:
-Storie condivise;

-Patrimonio per il dialogo;

-Patrimonio vivente;

-Cooperazione transfrontaliera e narrazioni condivise;

-Prossima generazione, coinvolgimento dei giovani e istruzione.

Premi
Saranno selezionati fino a 25 finalisti, che riceveranno un riconoscimento per il loro contributo
eccezionale.  Tra questi, cinque  vincitori del Gran Premio  (uno  per

categoria) riceveranno ciascuno un premio di 10.000 euro.
Scadenza: 31 luglio 2026, 23:59 (CET).

Per ulteriori informazioni:
https://simoneveilprize.eu/

Programma Europe101: diventare leader del cambiamento!

Siete pronti a diventare leader del cambiamento e ad investire nella vostra crescita personale
per fare la differenza?

Europe101 e un programma di leadership online gratuito rivolto ai giovani di eta compresa tra
i 16 e i 30 anni in tutta Europa.

Europe101 vi fornira i contatti e le competenze necessarie per diventare un agente del
cambiamento. Insieme ad altri giovani leader provenienti da tutta Europa, esplorerete un
nuovo modello di leadership. Esplorando i concetti chiave e riflettendo sulle vostre esperienze,
i vostri punti di forza, le vostre sfide e il vostro contesto, svilupperete il vostro potenziale di
leadership.

Il corso si terra in inglese e online dal 22 giugno al 17 luglio 2026.
Cosa farete nel corso:

-Esplorerete i valori europei e la democrazia

-Svilupperete competenze chiave di leadership

-Entrerete in contatto con giovani leader

-Imparerete da innovatori che ispirano il cambiamento

-Scoprirete il vostro potenziale per fare la differenza

-Otterrete un certificato e un badge LinkedIn

Scadenza per la registrazione: 17 giugno 2026.

Per ulteriori informazioni:
https://www.d-teachschool.com/europe101/
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| Tirocini EUSPA

L'Agenzia dell'Unione europea per il programma spaziale (EUSPA) offre agli studenti
universitari e ai laureati un'esperienza unica sul funzionamento dell'EUSPA e delle istituzioni
dell'UE.

Tirocinio a breve termine non retribuito

La durata massima ¢ di tre mesi.

Tirocinio per completare e convalidare i requisiti accademici obbligatori.

Per candidarsi inviare in inglese il proprio CV in formato Europass e una lettera di motivazione,
a jobs@euspa.europa.eu

Tirocinio regolare retribuito

Durata massima un anno. L'EUSPA pubblica regolarmente bandi per tirocini nei vari
dipartimenti. La data di inizio del tirocinio dipende dalle esigenze dell'Agenzia e dalla
disponibilita di bilancio.

Criteri di ammissibilita

-l tirocinanti devono essere cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e della Norvegia.
-Non aver svolto in precedenza un tirocinio presso I'Agenzia.

-Avere un diploma di istruzione superiore riconosciuto.

-Avere una prima esperienza o una competenza specifica in uno dei settori di lavoro
dell'Agenzia.

-Possedere una conoscenza approfondita di una lingua ufficiale dell'Unione europea e una
conoscenza soddisfacente di un'altra lingua dell'Unione europea: essendo una di queste due
lingue l'inglese.

-Ogni candidatura deve essere presentata tramite il portale e-recruitment della GSA.

| tirocinanti ricevono un sussidio mensile di 1.500,00 euro per il tirocinio a tempo pieno. Se il
tirocinio € a tempo parziale, la sovvenzione sara adeguata pro-rata.

Il costo reale dei viaggi all'inizio e alla fine del tirocinio sara rimborsato. Inviare la propria
domanda online il prima possibile.

Scadenza: 30 giugno 2026.

Per ulteriori informazioni:
https://www.euspa.europa.eu/opportunities/careers/trainees

Plural + Video Festival per i Giovani 2026

Il festival PLURAL+ & una piattaforma per permettere ai giovani di esprimersi su temi chiave
legati all'immigrazione, la diversita l'inclusione sociale e rafforzare la convinzione che i giovani
siano agenti creativi di cambiamento sociale nel mondo. L'Alleanza delle Civilta delle Nazioni
Unite ha lanciato un invito per la partecipazione al Video Festival per i Giovani PLURAL + 2026,
invitando la popolazione giovanile mondiale a presentare video creativi e originali sui temi di
PLURAL+.

Chi puo partecipare?
Giovani fino ai 25 anni.

Come partecipare

- Il video puo essere creato in qualunque stile o genere — animazione, documentario, video
musicale, commedia, etc.

- | video devono avere una durata massima di 5 minuti, compresi i titoli iniziali e di coda.

- | video possono essere in qualsiasi lingua, purché siano forniti i sottotitoli in inglese.

Per maggiori informazioni leggere il regolamento del concorso.
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Categorie

Il Premio della Giuria Internazionale PLURAL+ viene assegnato da una giuria internazionale a un
video per categoria di eta e tre video riceveranno il Riconoscimento Speciale per la Lotta alla
Xenofobia e alla Discriminazione, mentre il Riconoscimento Speciale per I'Azione Inclusiva sulla
Migrazione Climatica sara assegnato ai cortometraggi sul tema.

Premi

Una giuria internazionale assegnera premi in tre categorie di eta: fino a 12, 13-17, 18-25 anni.
Piu giovani possono lavorare insieme su un unico video, a condizione che ognuno di loro abbia
al massimo 25 anni al momento della produzione del video. Quando si presenta un video come
gruppo, il video rientra nella categoria di eta di chi presenta la candidatura.

Scadenza: 30 giugno 2026, a mezzanotte.

Per ulteriori informazioni:
pluralplus.unaoc.org

Borsa di studio per universita negli Stati Uniti

Educations.com offre una borsa di studio fino a 5.000 dollari a studenti di tutto il mondo che
studieranno all'estero presso un college o un'universita negli Stati Uniti.

| candidati idonei

- Devono essersi iscritti (o si iscriveranno) a un college o a un'universita negli Stati Uniti.

- Devono essersi iscritti (0 si iscriveranno) a un corso di laurea di primo livello che iniziera nel
semestre autunnale 2025.

- Il programma di laurea deve essere portato avanti all'interno del campus o online attraverso
l'apprendimento a distanza da un istituto con sede negli Stati Uniti.

- Devono essere in possesso di una trascrizione valida della scuola superiore.

- Devono soddisfare i requisiti linguistici del programma.

- Devono essere in possesso di un visto di studio o essere idonei a richiederlo (se applicabile).
- Non devono essere cittadini statunitensi e non possono risiedere negli Stati Uniti, a meno che
non stiano studiando all'estero.

Come presentare la domanda

Le domande devono essere presentate in inglese.

- Compilare un breve modulo

- Presentare un'idea di presentazione (elevator pitch)

- Presentare un breve saggio (400-500 parole) sulla domanda: Perché hai scelto gli Stati Uniti
come meta di studio all'estero e come ti aiutera a plasmare il tuo futuro?

- Ai finalisti selezionati verra chiesto di fornire ulteriore documentazione per dimostrare la loro
idoneita.

Scadenza: 9 luglio 2026, ore 12:00 CEST.

Per ulteriori informazioni:
https://www.educations.com/scholarships/study-a-bachelors-in-usa-19901

International Writing Course

Si terra a Matera dal 7 al 12 settembre 2026, nell'ambito della trentaduesima edizione del
Premio Energheia, I'International Writing Course, organizzato dall’associazione Energheia, con
il coinvolgimento delllAmbasciata di Spagna in Italia, della Sorbona, dell’'Universita degli Studi
della Basilicata e del Comune di Matera.

Il corso, gratuito, € rivolto sia ai finalisti e ai vincitori del Premio Energheia Europa 2026, nonché
a giovani scrittori e a chiunque voglia avvicinarsi al mondo della scrittura di eta compresa tra
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i 18 e i 30 anni con una buona conoscenza della lingua inglese. | docenti provengono da diverse
Universita, Madrid, Atene, Dublino, Belgrado.

| partecipanti, al termine dei due percorsi, produrranno un racconto breve, elaborato durante le
lezioni, che saranno raccolti in un'antologia digitale, e verra rilasciato loro un attestato di
frequenza.

La frequenza sara obbligatoria.

Scadenza: 30 luglio 2026.

Per ulteriori informazioni:
https://www.energheia.org/a-matera-dal-7-al-12-settembre-2026-linternational-writing-couse-
un-laboratorio-di-scrittura-in-lingua-gratuito-e-aperto-a-giovani-autori-italiani-e-stranieri-under-
30-promosso-dallassoc.html
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Le Palestre di progettazione sono attivita di informazione e orientamento promosse
dall'Agenzia Italiana per la Gioventl in cooperazione con la rete nazionale italiana Eurodesk.
Queste attivita hanno lo scopo di migliorare la conoscenza e/o la capacita di utilizzo degli
strumenti e dei programmi europei per promuovere, organizzare e realizzare la mobilita
educativo/formativa transnazionale dei giovani.

| webinar hanno una durata di circa 120 minuti e si rivolgono a stakeholder diversi in relazione
all'argomento trattato.

Per partecipare & necessario registrarsi ai link indicati. La piattaforma utilizzata e
GoToWebinar.

Per ulteriori informazioni:
https://www.eurodesk.it/webinar-aig

| Calendario degli eventi

-Giovedi 18 giugno 2026 — Evento in presenza

La partecipazione dei giovani attraverso i programmi Erasmus+ e Corpo europeo di solidarieta
L'Agenzia ltaliana per la Gioventu ed Eurodesk Italy, in cooperazione con il Centro Eurodesk del
Comune di Prato, organizzano il 18 giugno 2026 a Prato una “Palestra di Progettazione” in
presenza dedicata alla partecipazione dei giovani attraverso i programmi europei Erasmus+
Gioventu' e Sport e Corpo europeo di solidarieta.

L'incontro si propone di approfondire le opportunita offerte dai due programmi nello specifico
"gli scambi giovanili"(sessione del mattino) e dei progetti di solidarieta (sessione pomeridiana),
fornendo strumenti pratici per la progettazione e l'implementazione di iniziative in questi settori.
Per ragioni organizzative & necessario registrare la propria presenza entro il 17 giugno 2026.

Registra qui la tua partecipazione

-Martedi 1° settembre 2026 | dalle ore 15:00 alle ore 17:00

La mobilita del personale nel campo dello sport nell'Azione chiave 1 -KA1- del programma
Erasmus+|Gioventu|Sport 2021-2027

Rivolto a: Organizzazioni pubbliche e private che operano nel campo dello sport e dell'attivita
fisica e organizzano attivita sportive e fisiche a livello di base.

Modulo di registrazione
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-Mercoledi 9 settembre 2026 | dalle ore 15:00 alle ore 17:00

Progetti di mobilita degli animatori socioeducativi - KA153 - e accreditamento - KA150 -
nell'Azione chiave 1 -KA1- del programma Erasmus+|Gioventu|Sport 2021-2027

Rivolto a: Organizzazioni mediamente esperte nel settore della gioventu che vogliono
sviluppare le competenze dei propri youth worker.

Modulo di registrazione

-Giovedi 10 settembre 2026 | dalle ore 15:00 alle ore 17:00

L'azione DiscoverEU a favore dell'inclusione nell'Azione chiave 1 -KA1- del programma
Erasmus+|Gioventu 2021-2027

Rivolto a: Giovani, Gruppi informali, Organizzazioni, Enti

Modulo di registrazione

eurodesk
ON AIR

Opportunita in Europa per i giovani @/

WEBINAR

#EurodeskOnAir, organizzato dai Punti Locali della rete nazionale italiana Eurodesk, € un ciclo
di webinar in/formativi sulle opportunita di mobilita dei giovani per studio, tirocinio, lavoro e
volontariato. | webinar, condotti da esperti/e dei vari settori interessati, trattano temi come la
ricerca delle informazioni sulle opportunita di mobilita, le procedure per accedere alle offerte di
mobilita e la documentazione da produrre, ecc.

Inoltre, una serie di webinar saranno realizzati in cooperazione con I'Agenzia ltaliana per la

Gioventu su Erasmus+|Gioventu, Corpo europeo di solidarieta.
| webinar (gratuiti) hanno una durata variabile a seconda dell'argomento e sono aperti ad un
massimo di 500 partecipanti.

| Calendario degli eventi |

3 giugno - ore 15.30-16.30 | Scopri Europass e valorizza il tuo futuro

Hai sentito parlare di Europass ma non hai ancora capito davvero come funziona e perché puo
esserti utile? Questo webinar & pensato per aiutarti a conoscere in modo semplice e concreto
uno degli strumenti piu utilizzati in Europa per valorizzare competenze, esperienze formative e
percorsi professionali.

Durante l'incontro, assieme a Valeria Scalmato, responsabile Centro Nazionale Europass ltalia
presso INAPP, scopriremo insieme come creare un profilo Europass, come utilizzare il CV
europeo in modo strategico e quali opportunita possono aprirsi per studio, lavoro, tirocini e
mobilita internazionale.

Sara anche l'occasione per chiarire dubbi, evitare errori comuni e capire come presentarsi in
modo pil chiaro e professionale.

Per partecipare, iscriviti al webinar.
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Serie di workshop di giugno: EU Funding & You!

Il Forum europeo della gioventu vuole assicurarsi che tu abbia gli strumenti per comprendere
le decisioni che plasmano il tuo futuro e organizzano una serie di workshop online gratuiti per
analizzare il bilancio dell'UE!

10 giugno: |l bilancio dell'UE nella vita reale: lavoro, istruzione e voi - Scoprite come funziona
nella pratica la Garanzia per i giovani e come si collega al bilancio a lungo termine dell'UE.

17 giugno: Finanziare il futuro: come I'UE finanzia le sue priorita - Scoprite esattamente da
dove proviene il denaro dell'UE e perché si sta discutendo di nuove “risorse proprie”.

5 giugno: Giornata Mondiale dell’Ambiente

Le Nazioni Unite hanno designato il 5 giugno come Giornata mondiale dell'ambiente per
sottolineare che la tutela e la salute dell'ambiente sono una questione fondamentale, che incide
sul benessere delle popolazioni e sullo sviluppo economico in tutto il mondo.

Il tema del 2026 "Inspired by Nature. For Climate. For Our Future" sottolinea che I'azione per il
clima non riguarda solo la riduzione delle emissioni di carbonio, ma implica anche un
ripensamento dei sistemi che alimentano le nostre economie e il ripristino del nostro rapporto
conil clima.

Questa Giornata rappresenta un'opportunita per individui, imprese e comunita di approfondire
la propria comprensione e intraprendere azioni responsabili per proteggere il nostro ambiente.

Per ulteriori informazioni:
https://www.unesco.org/en/days/environment

9-13 giugno: New European Bauhaus Festival 2026

La terza edizione del New European Bauhaus Festival si terra a Bruxelles dal 9 al 13 giugno
2026, per celebrare idee innovative volte a creare spazi abitativi piu sostenibili, inclusivi e belli.
Il Festival esplorera il ruolo dell'impegno democratico e dell'edilizia popolare nella creazione
di comunita vivaci, invitando al contempo cittadini e creativi a contribuire attivamente
attraverso eventi collaterali e il concorso di design NEB Trophy.

Per ulteriori informazioni:
https://regions-and-cities.ec.europa.eu/cities-portal/events-cities/new-european-bauhaus-
festival-2026-2026-06-09_en

EURES Job Days

Stai pensando di trasferirti in un altro paese UE? Il Portale EURES per la Mobilita nell'lmpiego
organizza giornate informative in tutta Europa.

Per ulteriori informazioni:
https://www.europeanjobdays.eu/en

Dialoghi dei cittadini

| Dialoghi dei cittadini sono dibattiti pubblici con i commissari europei e altri responsabili delle
decisioni dell'UE, come i membri del Parlamento europeo, i politici nazionali, regionali e locali.
Gli eventi assumono la forma di una sessione di domande e risposte. E un'opportunita per i
cittadini di porre domande ai politici dell'UE e far sentire la propria voce.
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Per ulteriori informazioni:
https://ec.europa.eu/info/events_it

SaltoYouth: Calendario di formazione

Il Calendario Europeo di Formazione contiene offerte di formazione da parte di diverse
organizzazioni e istituzioni, quali SALTO, le Agenzie Nazionali per il programma Erasmus+ e
Corpo Europeo di Solidarieta, le organizzazioni giovanili non governative, i Centri Europei per la
Gioventu del Consiglio d'Europa e il Programma di Partenariato sulla Formazione Europea degli
Animatori Giovanili. Si rivolgono a giovani, leader giovanili, tutor, formatori ed altri specialisti del
settore.

Per ulteriori informazioni
https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/

Copyright Eurodesk 2026
E consentita la riproduzione previa citazione della fonte.
www.eurodesk.it

Eurodesk e la struttura del programma comunitario Erasmus+ | Gioventu e del Corpo europeo della
solidarieta dedicata all'informazione, alla promozione e all'orientamento sui programmi in favore dei
giovani promossi dall'Unione europea e dal Consiglio d'Europa. Eurodesk opera con il supporto della
Commissione europea e dell'’Agenzia Italiana per la Gioventu.

Eurodesk national partners are formally established as a permanent support structure of the European
Commission's ERASMUS+ Programme to provide high quality information and advice concerning Europe
to young people and those who work with them.

www.eurodesk.it
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