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Eurodesk sul canale WHATSAPP 

 
 

 
 
Le opportunità di mobilità per l’apprendimento sul canale Whatsapp di Eurodesk Italy  
 
Tutte le opportunità di MOBILITÀ PER L’APPRENDIMENTO sul tuo smartphone. Ogni giorno. 
Tutti i giorni.  
La mobilità per l’apprendimento è uno strumento potente e moderno per integrare, arricchire 
e rafforzare i percorsi nazionali educativo formativi rivolti ai giovani. 
 
L’Unione Europea, attraverso programmi come Erasmus+, il Corpo Europeo di Solidarietà e 
alcune azioni dei fondi strutturali disponibili a livello regionale, promuove e co-finanzia attività, 
iniziative e progetti di mobilità per l'apprendimento rivolti ai giovani.  
 
Per garantire che i giovani siano costantemente aggiornati sulle numerose opportunità 
disponibili, Eurodesk Italy mette a disposizione, oltre ai vari servizi di informazione, un 
aggiornamento quotidiano tramite un canale WhatsApp dedicato, denominato Eurodesk Italy - 
Daily News. 
 
Ogni giorno, nei giorni feriali, condividiamo un’opportunità legata alla mobilità giovanile nei 
settori dell’apprendimento, dei tirocini e della cittadinanza attiva. 
Per accedere al servizio, è sufficiente possedere uno smartphone e utilizzare il seguente link: 
https://whatsapp.com/channel/0029VazuCrP6buMDPSa68Z22 
  
Le informazioni ricevute possono essere approfondite utilizzando la rete nazionale italiana dei 
Punti Locali Eurodesk. Per scoprire quello più vicino a te vai al link che segue: 
http://www.eurodesk.it/rete/punti-locali 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://whatsapp.com/channel/0029VazuCrP6buMDPSa68Z22
http://www.eurodesk.it/rete/punti-locali
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Il Comitato consultivo della gioventù del Presidente si è riunito per la seconda volta a Bruxelles 

 
Il Comitato consultivo della presidenza per la gioventù (President’s Youth Advisory Board) si è 

riunito per la seconda volta il 22 luglio 2026 a Bruxelles per discutere le future priorità della 

politica dell’UE in materia di gioventù con la presidente della Commissione europea Ursula von 

der Leyen.  

Istituito nel 2025, nell'ambito degli orientamenti politici per il periodo 2024-2029, il comitato 

consultivo della presidenza per la gioventù fornisce consulenza alla presidente della 

Commissione europea sulle questioni più importanti per i giovani,  facendo sentire le voci dei 

giovani e apportando i loro punti di vista giovanili nel processo di elaborazione delle politiche 

dell'UE.  

I 33 rappresentanti dei giovani, provenienti dai Consigli nazionali della gioventù degli Stati 

membri dell’UE e dal Forum europeo della gioventù, insieme agli osservatori dei paesi candidati 

e dei potenziali candidati, hanno fornito consulenza alla presidente sulle priorità politiche che 

rivestono maggiore importanza per i giovani europei nei loro paesi.  

 

Tra le priorità politiche evidenziate dai membri del Comitato figurano: 

-Una maggiore rappresentanza dei giovani nel processo decisionale 

-Rendere la rappresentanza più inclusiva 

-Le sfide affrontate dai giovani 

Queste riflessioni contribuiranno a definire le future politiche della Commissione, nonché la 

prossima strategia dell’UE per la gioventù post-2027. 

Nel quadro del suo ampio impegno con i giovani, la Commissione organizza regolarmente 

dialoghi con i giovani, ad esempio i Dialoghi con i giovani sulle iniziative politiche, 

ed effettua una speciale verifica delle proprie politiche nell'ottica dei giovani ("Youth check"), 

che mira a rafforzare il contributo dei giovani all'elaborazione delle politiche dell'UE e a garantire 

che le nuove politiche rispondano alle loro esigenze. 

 

Per ulteriori informazioni: 

https://commission.europa.eu/topics/youth/presidents-youth-advisory-board_en 

 

La Commissione registra due iniziative dei cittadini europei in materia di istruzione e alloggi 

 
La Commissione europea ha registrato due iniziative dei cittadini europei (ICE) dal titolo "Tutti 
a bordo - Per il tuo diritto alla cittadinanza senza frontiere" e "Diritto alla casa: ora e sempre".  
L'iniziativa "Tutti a bordo - Per il tuo diritto alla cittadinanza senza frontiere" chiede "un 
approccio esteso a tutta la società per un'Europa democratica, che faccia leva sull'istruzione e 
sul suffragio universale". I suoi organizzatori ritengono che i cittadini dell'UE dovrebbero avere il 
diritto di "conoscere i diritti e i valori europei e le possibilità di partecipare all'UE", "sperimentare 
la partecipazione a un programma di scambio europeo" e "far riconoscere e convalidare i propri 
risultati nel proprio paese e in tutta l'UE attraverso qualifiche accademiche, tecniche, professionali 
e trasversali trattate allo stesso modo".  
L'iniziativa "Diritto alla casa: ora e sempre" chiede "l'accesso ad alloggi sostenibili, equi e a 
prezzi accessibili". I suoi organizzatori propongono l'introduzione di misure per disciplinare "gli 
affitti brevi e gli edifici non occupati". Essi chiedono la trasformazione di "edifici vuoti, come le 
case e gli uffici non occupati, in alloggi", la definizione di "norme applicabili per garantire 
l'accessibilità economica e la sostenibilità degli alloggi" e l'istituzione di un'"agenzia dell'UE per 
l'edilizia residenziale".  
 

https://commission.europa.eu/priorities-2024-2029_it
https://youth.europa.eu/youth-policy/dialogues_it
https://youth.europa.eu/strategy/youth-check_it
https://commission.europa.eu/topics/youth/presidents-youth-advisory-board_en
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A seguito della registrazione delle due iniziative, gli organizzatori hanno sei mesi di tempo per 
avviare il periodo di raccolta delle firme, della durata di 12 mesi. Se un’iniziativa dei cittadini 
europei (ICI) riceve almeno un milione di dichiarazioni di sostegno durante tale periodo, con il 
raggiungimento delle soglie minime in almeno sette Stati membri, la Commissione è tenuta a 
reagire e a decidere quali eventuali misure adottare in risposta all’iniziativa, motivando la propria 
decisione. 
 
Per ulteriori informazioni: 
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_26_1629 
 

Presto le banconote dell’UE avranno un nuovo look: aiuta a sceglierlo! 

 
Nel 2025 è stato indetto un concorso di design per le future banconote in euro, al quale sono 
stati invitati a partecipare designer provenienti da tutta Europa. 
Sono pervenute oltre 1.200 candidature da parte di grafici, 25 dei quali sono stati invitati a 
presentare proposte di design. Una giuria indipendente composta da 21 esperti ha 
poi selezionato dieci progetti finalisti. 
Le banconote in euro sono utilizzate ogni giorno da milioni di persone: l’Ue intende riprogettarle 
per renderle più sicure, sostenibili, accessibili, inclusive e vicine a tutti gli europei. 
  
Ora che il concorso di progettazione è terminato, tutti i cittadini europei sono invitati 
a esprimere la propria opinione sulle dieci proposte di design tramite un sondaggio online! 
  
La decisione finale sull’aspetto grafico della prossima serie di banconote è prevista verso la 
fine del 2026. Successivamente inizieranno lo sviluppo e la produzione delle banconote, anche 
se ci vorranno diversi anni prima che le nuove banconote arrivino nelle tasche dei cittadini. 
La partecipazione al sondaggio è volontaria e anonima. 
  
Per ulteriori informazioni: 
https://www.ecb.europa.eu/euro/banknotes/future_banknotes/html/index.en.html 
 

Scopri i diritti dei passeggeri dell'UE prima di viaggiare 

 
Che si tratti di un volo cancellato, di un treno in ritardo o di un bagaglio smarrito a bordo di una 
nave da crociera, puoi presentare un reclamo ai sensi della legislazione sui diritti dei 
passeggeri valida in tutta l'UE. 
Per viaggi verso l'UE, al di fuori dell'UE o all'interno dell'UE il reclamo dipenderà dal tipo di 
trasporto utilizzato, ad esempio: 
-perdita di un volo in coincidenza, overbooking o imbarco negato 
-cancellazione o ritardo in un treno 
-partenza di un autobus o pullman prima dell'orario previsto 
-smarrimento di un bagaglio o infortuni subiti durante un viaggio in mare. 
 
Nella maggior parte dei casi è comunque prevista una procedura standard da seguire per 
presentare un reclamo a causa di un ritardo, di una cancellazione o di problemi con i bagagli: 
-contatta la società di viaggi da cui hai acquistato il biglietto utilizzando il modulo di reclamo 
fornito;  
-se non ricevi una risposta entro 1 mese per viaggi in treno, 2 mesi per viaggi in aereo o in nave 
o 3 mesi per viaggi in autobus o pullman, oppure se la risposta ricevuta non ti soddisfa, puoi 
presentare un reclamo all'autorità nazionale competente del paese in cui si è verificato il 
problema; 
-in ogni caso, puoi sempre rivolgerti al Centro europeo dei consumatori più vicino per ricevere 
assistenza e consulenza sui problemi relativi ai diritti dei passeggeri.  
Se continui a riscontrare problemi con il reclamo che hai presentato, puoi provare a risolvere la 
controversia ricorrendo a procedure extragiudiziali o a un organismo di risoluzione alternativa 
delle controversie. Questa forma di risoluzione delle controversie è disponibile soltanto per 
coloro che risiedono nell'UE.   

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_26_1629
https://surveys.ecb.europa.eu/10b/neweuro/
https://www.ecb.europa.eu/euro/banknotes/future_banknotes/html/index.en.html
https://www.ecb.europa.eu/euro/banknotes/future_banknotes/html/index.en.html
https://transport.ec.europa.eu/transport-themes/passenger-rights/national-enforcement-bodies-neb_it
https://commission.europa.eu/topics/consumers/consumer-rights-and-complaints/resolve-your-consumer-complaint/european-consumer-centres-network-ecc-net_it
https://consumer-redress.ec.europa.eu/list-alternative-dispute-resolution-adr-bodies_it
https://consumer-redress.ec.europa.eu/list-alternative-dispute-resolution-adr-bodies_it
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Nel luglio 2026 l'UE ha adottato norme rivedute sui diritti dei passeggeri del trasporto aereo, 
la prima revisione di rilievo di queste regole nell'arco di oltre 20 anni. Le nuove norme 
dovrebbero entrare in vigore la prossima estate. 
 
Per ulteriori informazioni: 
https://commission.europa.eu/news-and-media/news/know-your-eu-passenger-rights-you-
travel-2026-07-28-0_it 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://transport.ec.europa.eu/news-events/news/commission-welcomes-landmark-agreement-revised-air-passenger-rights-2026-06-15_it
https://commission.europa.eu/news-and-media/news/know-your-eu-passenger-rights-you-travel-2026-07-28-0_it
https://commission.europa.eu/news-and-media/news/know-your-eu-passenger-rights-you-travel-2026-07-28-0_it
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Strumenti del progetto TAC Erasmus+ a cura di EFIL 

 
I partner della Federazione Europea per l’Apprendimento Interculturale (EFIL) hanno pubblicato 
ufficialmente due nuovi prodotti didattici sviluppati nell’ambito del progetto Erasmus+ “Dal 
locale all’europeo: una rete di formatori per la cittadinanza globale attiva”. 
 
-Cittadinanza globale attiva e percorsi di apprendimento per operatori giovanili volontari 
Questo manuale pratico e stimolante delinea un percorso di apprendimento per gli operatori 
giovanili volontari. Combina strumenti di riflessione, metodologie formative e strategie di 
sviluppo personale per sostenere i formatori nel loro percorso di crescita come promotori della 
cittadinanza globale attiva nelle loro comunità. 
-Linee guida per un pool sostenibile di formatori 
Guida per aiutare le organizzazioni giovanili a creare e gestire i propri gruppi di formatori 
(POT). Queste linee guida sono elaborate dai giovani stessi, replicabili e adattate ai diversi 
contesti locali, garantendo lo sviluppo sostenibile degli ecosistemi formativi in tutta Europa. 
 
Entrambe le pubblicazioni sono pensate per supportare formatori, animatori socioeducativi e 
organizzazioni affiliate, e sono accessibili gratuitamente online. 
 
Per ulteriori informazioni: 
https://efil.afs.org/a-trainers-network-for-active-global-citizenship-tac 
 

Migliorare il benessere sociale ed emotivo degli adolescenti 

 
L’adolescenza è un periodo cruciale dello sviluppo, caratterizzato da rapidi cambiamenti fisici, 
cognitivi e psicosociali che sono spesso accompagnati da un peggioramento del benessere 
sociale ed emotivo.  
Il documento Enhancing adolescent social and emotional well‑being sostiene la necessità di un 
approccio alla promozione del benessere degli adolescenti specificamente adattato alle 
esigenze dei ragazzi e delle ragazze e presenta un’analisi transnazionale degli esiti sociali ed 
emotivi tra ragazze e ragazzi adolescenti, utilizzando i dati del Portale dell’OCSE sul benessere 
dei minori.  
Il documento illustra le tendenze principali, le disparità tra ragazzi e ragazze e i diversi modelli 
di vulnerabilità, ed esamina in che modo le norme e gli stereotipi influenzino i diversi esiti 
relativi al benessere di ragazze e ragazzi.  
Il documento sottolinea l’importanza di ambienti di sostegno all’interno delle famiglie, delle 
scuole, dei quartieri e degli spazi digitali, e mostra come le politiche possano affrontare il rischio 
maggiore a cui sono esposti ragazzi e ragazze di trovarsi ad affrontare sfide specifiche - quali 
il maggiore disimpegno scolastico e il coinvolgimento in scontri fisici da parte dei ragazzi, e le 
maggiori preoccupazioni relative all’immagine corporea e la vulnerabilità ai pericoli online da 
parte delle ragazze - rafforzando al contempo i fattori protettivi per tutti gli adolescenti. 
 
Per ulteriori informazioni: 
https://brnw.ch/21x40qe 
 

Trasferibilità delle competenze in Europa: nuove pubblicazioni del Cedefop sul 

riconoscimento delle qualifiche e sugli strumenti digitali 

  
Spostarsi da un paese all’altro per motivi di studio o di lavoro non dovrebbe significare ripartire 
da zero quando si tratta di dimostrare le proprie conoscenze. Tuttavia, le qualifiche e le 
competenze acquisite in un paese europeo non sono ancora sempre riconosciute, comprese o 
considerate attendibili in un altro. 

https://efil.afs.org/a-trainers-network-for-active-global-citizenship-tac
https://brnw.ch/21x40qe
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Affrontare questa sfida è al centro della prossima Iniziativa sulla portabilità delle competenze 
della Commissione europea, che mira a facilitare la mobilità del lavoro, contribuire a colmare 
le carenze di competenze e rafforzare la competitività dell’UE attraverso una maggiore 
trasparenza e digitalizzazione delle competenze e delle qualifiche. 
  
Due nuove pubblicazioni del Cedefop -  Recognition and validation of foreign VET qualifications 
in Europe: comparative insights for skills portability e Digital tools for the portability of learning 
outcomes: insights from a ReferNet survey - forniscono dati comparativi sugli ostacoli che 
continuano a limitare la portabilità delle competenze e sulle misure che possono contribuire a 
superarli. 
Una esamina come i paesi riconoscono e convalidano le qualifiche professionali straniere, 
mentre l’altra esplora come gli strumenti digitali, tra cui le banche dati delle qualifiche e le 
credenziali digitali, possano supportare la documentazione, lo scambio e la verifica dei risultati 
dell’apprendimento. 
Nel loro insieme, le pubblicazioni dimostrano che un’efficace portabilità delle competenze si 
basa su due pilastri complementari: meccanismi di riconoscimento trasparenti e sistemi 
digitali affidabili e interoperabili che rendono le qualifiche e le competenze più facili da 
comprendere, verificare e utilizzare oltre i confini nazionali. 
  
Per ulteriori informazioni: 
https://www.cedefop.europa.eu/en/news/building-skills-portability-across-europe-new-
cedefop-publications 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/15892-Fair-labour-mobility-package-Skills-portability-1-digitalised-cross-border-portability-of-qualifications-and-skills_en
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/15892-Fair-labour-mobility-package-Skills-portability-1-digitalised-cross-border-portability-of-qualifications-and-skills_en
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications/7104#linkedin
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications/7104#linkedin
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications/7103
https://www.cedefop.europa.eu/en/publications/7103
https://www.cedefop.europa.eu/en/news/building-skills-portability-across-europe-new-cedefop-publications
https://www.cedefop.europa.eu/en/news/building-skills-portability-across-europe-new-cedefop-publications
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Tirocini presso la FAO  

  
La Food and Agricolture Organization (FAO), l’agenzia delle Nazioni Unite con 194 stati membri 
in tutto il mondo, offre l’opportunità a studenti/esse e neolaureati/e di svolgere un tirocinio della 
durata compresa fra 3 e 11 mesi in uno dei paesi ospitanti in Europa, Africa, Asia e America 
Latina. L'obiettivo della FAO è raggiungere la sicurezza alimentare per tutti e fare in modo che le 
persone abbiano accesso regolare a cibo di alta qualità sufficiente per condurre una vita attiva 
e sana. 
 
Requisiti: 
-essere cittadini/e di uno degli Stati Membri della FAO; 
-avere un’età compresa tra 21 e 30 anni; 
-essere iscritti/e ad un corso di laurea o laurea magistrale al momento della presentazione 
della domanda, o essere neolaureati/e; 
-conoscere almeno una tra le lingue ufficiali FAO: arabo, cinese, francese, inglese, russo o 
spagnolo. 
 
E’ prevista l’assegnazione di un importo mensile di circa 700 dollari (circa 630 euro), la copertura 
con assicurazione sanitaria; vitto e alloggio restano invece a carico dei partecipanti. 
Per saperne di più sulle opportunità di tirocinio, consultare la pagina web flaggando la casella 
“internships”. 
 
Scadenza: 25 agosto 2026. 
 
Per ulteriori informazioni: 
https://www.fao.org/employment/young-talent-programme/internship-programme/en/ 
 

5-9 ottobre: Seminario transnazionale “Safeguarding in ESC organisations in practice” 

 
Anche quest’anno l’Agenzia italiana per la Gioventù (AIG) porta avanti la cooperazione 
nell’ambito delle Networking activities del Corpo Europeo di Solidarietà con il Centro Risorse 
SALTO South East Europe, coordinato dall’Agenzia slovena, attraverso attività congiunte che 
mirano a rafforzare lo sviluppo di competenze nelle organizzazioni attive nel Programma e la 
costruzione di partenariati di qualità. 
 
A tal fine dal 5 al 9 ottobre, a Šabac, Serbia, l’Agenzia e SALTO SEE, in cooperazione anche con 
l’Agenzia Ceca, organizzeranno un seminario incentrato sulle Safeguarding policies e rivolto 
alle  organizzazioni accreditate in tutti i ruoli per i progetti di volontariato ESC. 
Il seminario supporterà coordinatori, tutor, mentor, project manager e youth worker che 
operano in queste organizzazioni nel definire la propria strategia interna di salvaguardia e 
tutela verso volontari, partecipanti e staff, o nel rafforzarla in caso fosse già stata adottata. 
 
L’AIG rimborserà ai partecipanti selezionati, dopo la partecipazione effettiva all’attività, i costi 
di viaggio A/R sostenuti nella percentuale del 95% per un massimo di 450 euro. I costi di 
ospitalità sono sostenuti e coperti dalle Agenzie coinvolte. 
Ogni altra spesa non specificatamente menzionata e autorizzata preventivamente non potrà 
essere rimborsata. 
 
Al link https://www.salto-youth.net/rc/see/esc/support-for-organisations/call/ 
è possibile consultare la call e candidarsi entro e non oltre il 25 agosto 2026. 
 
Per ulteriori informazioni: 

https://jobs.fao.org/careersection/fao_external/jobsearch.ftl
https://www.fao.org/employment/young-talent-programme/internship-programme/en/
https://www.salto-youth.net/rc/see/esc/support-for-organisations/call/
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https://agenziagioventu.gov.it/seminario-transnazionale-safeguarding-in-esc-organisations-in-
practice-5-9-ottobre-sabac-serbia/ 
 

We Award -Woman Excellence 2026 

  
Arriva alla quarta edizione, "WE Award – Women Excellence 2026”, il progetto internazionale 
del Gruppo Il Sole 24 ORE in collaborazione con Financial Times e la media partnership di Sky 
TG24. 
L'obiettivo è "individuare le figure femminili di spicco che si sono particolarmente distinte nel 
proprio percorso e riconoscere e valorizzare il talento, la visione e l’impatto delle donne che 
contribuiscono allo sviluppo della società”.  
Il premio è volto a dare evidenza alle eccellenze femminili operanti nei diversi ambiti, tra cui il 
business, l’innovazione, la ricerca e l’impatto sociale. 
 
L’iniziativa prevede due diversi percorsi di candidatura:  
-“WE Award Women Excellence – Talenti Emergenti”, riservato esclusivamente alle donne che, 
alla data del 10 novembre 2026 (data della cerimonia di premiazione), non abbiano ancora 
compiuto 30 anni e che potranno scegliere se candidarsi nel percorso “Talenti Emergenti” 
oppure nel percorso WE Award Women Excellence; 
-"WE Award Women Excellence", aperto a donne di tutte le età. Le candidate che alla data del 
10 novembre 2026 abbiano già compiuto 30 anni potranno candidarsi esclusivamente 
attraverso questo percorso. 
 
Scadenza: 7 ottobre 2026. 
 
Per ulteriori informazioni: 
https://24oreventi.ilsole24ore.com/we-award-women-excellence-2026 
 

Global Innovation Challenge 

 
La Social Shifters Global Innovation Challenge invita i giovani imprenditori agli esordi che 

stanno portando avanti progetti attivi o startup già in grado di generare un impatto sociale o 

ambientale a partecipare a questa opportunità globale. La sfida offre finanziamenti, 

consulenza da parte di esperti e visibilità internazionale per aiutare i giovani fondatori ad 

ampliare il proprio impatto. 

 

Chi può candidarsi 

-Giovani fondatori di età compresa tra i 18 e i 30 anni. 

-Candidati provenienti da qualsiasi parte del mondo. 

-Progetti o startup che stiano già generando un cambiamento sociale o ambientale positivo 

nella propria comunità. Il progetto deve inoltre contribuire ad almeno uno degli Obiettivi di 

Sviluppo Sostenibile (SDG) delle Nazioni Unite. 

-I candidati devono avere una buona padronanza dell’inglese scritto e parlato. 

Si prega di notare che non saranno accettate candidature provenienti da paesi soggetti a 

sanzioni finanziarie da parte del governo del Regno Unito, tra cui Russia, Bielorussia, Siria, Corea 

del Nord, Iran, Cuba e Venezuela. 

 

Cosa si può ricevere 

Sovvenzioni individuali comprese tra 1.000 e 15.000 dollari USA per lo sviluppo e l’attuazione 

del progetto. I finalisti selezionati potranno ricevere ulteriore sostegno, tra cui coaching 

individuale per la presentazione del progetto, maggiore visibilità e accesso alle risorse della 

comunità degli ex partecipanti. 

 

Come candidarsi 

https://agenziagioventu.gov.it/seminario-transnazionale-safeguarding-in-esc-organisations-in-practice-5-9-ottobre-sabac-serbia/
https://agenziagioventu.gov.it/seminario-transnazionale-safeguarding-in-esc-organisations-in-practice-5-9-ottobre-sabac-serbia/
https://24oreventi.ilsole24ore.com/we-award-women-excellence-2026
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I candidati possono presentare una sola candidatura, in inglese, tramite la piattaforma ufficiale 

dedicata. 

 

Scadenza: 31 agosto 2026. 

 

Per ulteriori informazioni: 

https://www.socialshifters.co/global-innovation-challenge/ 

 

Concorso fotografico “Skills in Action” 

 
Il concorso fotografico “Skills in Action” organizzato dall’UNESCO e dall’UNEVOC è aperto a 
fotografi dilettanti e professionisti che desiderino mostrare come i giovani acquisiscano 
competenze per il futuro attraverso l’istruzione e la formazione tecnica e professionale 
(TVET). 
 
Chi può partecipare 
-Fotografi, dilettanti o professionisti 
-Di età pari o superiore a 18 anni 
-Proprietari o titolari dei diritti d’autore delle foto presentate 
 
Come partecipare 
Le foto presentate devono concentrarsi su uno o più dei seguenti temi centrali: 
-Equità e inclusione: evidenziare che la formazione professionale è accessibile a tutti, 
indipendentemente dal genere, dal background, dalla nazionalità o dalle capacità. 
-Competenze verdi e sostenibilità: mettere in risalto tecnologie efficienti dal punto di vista 
delle risorse, pratiche eco-compatibili o lavori nel settore dell’energia pulita. 
-Trasformazione digitale e IA: immortalare i giovani impegnati nella robotica, nella realtà 
virtuale, nella programmazione o nell’intelligenza artificiale. 
-Innovazione ed eccellenza: celebrare metodi di formazione all’avanguardia che aumentano la 
produttività e la precisione. 
 
È possibile inviare fino a 4 foto, 1 per categoria.  
 
Premi 
1° premio: 750 USD 
2° premio: 500 USD 
3° premio: 350 USD 
 
Le foto vincitrici saranno pubblicate sul sito web ufficiale dell’UNESCO-UNEVOC e sulle 
piattaforme internazionali dei social media. 
 
Scadenza: 31 agosto 2026. 
 
Per ulteriori informazioni: 
https://www.unevoc.unesco.org/en/skills-action-photo-competition-2026?hub=137 
 

Cross-Border Ambassadors: call per diventare un ambasciatore transfrontaliero 

 
A seguito del successo delle tre edizioni precedenti del programma “Cross-Border 
Ambassadors (Ambasciatori transfrontalieri), la Border Focal Point Network (BFPN) ha lanciato 
il bando di candidatura per il mandato 2026–2027. 
  
Questa iniziativa, coordinata dalla DG REGIO della Commissione europea, mira 
a responsabilizzare una nuova generazione di giovani che vivono nelle regioni di confine 
europee o che hanno un legame con esse, affinché partecipino attivamente al dialogo a livello 
dell’UE sulla cooperazione transfrontaliera, apportino contributi significativi dal territorio e 

https://www.socialshifters.co/global-innovation-challenge/
https://www.unevoc.unesco.org/en/skills-action-photo-competition-2026?hub=137
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accrescano la visibilità delle questioni relative alle frontiere attraverso una comunicazione 
guidata dai giovani. 
Verranno selezionati fino a 10 ambasciatori che avranno l’opportunità di rappresentare le 
proprie regioni, condividere le proprie storie e collaborare con i funzionari della Commissione 
europea e gli altri ambasciatori per sensibilizzare l’opinione pubblica sulle sfide e le soluzioni 
transfrontaliere. 
  
Nell’ambito del programma, gli ambasciatori: 
-Parteciperanno a un mandato di sei mesi che va dal 1° ottobre 2026 al 31 marzo 2027 
-Parteciperanno a riunioni online mensili con la DG REGIO e il team del BFPN 
-Contribuiranno alle attività di comunicazione del BFPN, compresi i contenuti su Futurium, sui 
social media e nelle newsletter 
-Sceglieranno almeno un’attività di interesse personale, ad esempio: creare contenuti video di 
breve durata (ad es. interviste per strada, video esplicativi); produrre un episodio di podcast sui 
giovani e la cooperazione transfrontaliera; organizzare un evento locale o uno scambio culturale 
in una regione di confine; scrivere una breve relazione o un documento di sintesi con 
raccomandazioni. 
  
Inoltre, gli ambasciatori avranno l’opportunità di partecipare ai Beyond Borders: Breakfast 
Debates, di interagire con altre iniziative giovanili dell’UE e di collaborare con coetanei 
provenienti da altri Stati membri e paesi limitrofi. Tutti gli ambasciatori riceveranno 
un certificato di completamento ufficiale firmato dalla DG REGIO, e i contributi più meritevoli 
potranno essere citati nelle comunicazioni della Commissione o in occasione di eventi politici. 
  
Requisiti: 
-un’età compresa tra i 18 e i 30 anni al momento della candidatura 
-residenza in uno Stato membro dell’UE o in un paese dell’EFTA (Belgio, Bulgaria, Repubblica 
Ceca, Danimarca, Germania, Estonia, Irlanda, Grecia, Spagna, Francia, Croazia, Italia, Cipro, 
Lettonia, Lituania, Lussemburgo, Ungheria, Malta, Paesi Bassi, Austria, Polonia, Portogallo, 
Romania, Slovenia, Slovacchia, Finlandia, Svezia, Svizzera, Islanda, Norvegia, Liechtenstein) e –
un forte legame con una regione di confine 
-un’ottima padronanza dell’inglese (la conoscenza di altre lingue dell’UE costituisce un forte 
vantaggio) 
-sincero interesse per la cooperazione territoriale europea, la politica transfrontaliera o 
l’impegno locale 
-essere disposti a dedicare circa 2 giorni al mese da ottobre 2026 a marzo 2027 
  
Le candidature devono essere inviate tramite il modulo ufficiale dell’UE e devono includere: 
-Una lettera di motivazione (massimo 500 parole) 
-Un breve video (massimo 2 minuti) 
  
Scadenza: 31 agosto 2026. 
  
Per ulteriori informazioni: 
https://futurium.ec.europa.eu/en/border-focal-point-network/news/call-applications-cross-
border-ambassadors-2026-2027-mandate 
 

Premio Giorgio Minarelli “Giornalismo e libertà” per under 35 

  
La Fondazione Istituto Bruno Leoni in collaborazione con la famiglia Minarelli ha bandito il 
premio Giorgio Minarelli “Giornalismo e libertà”. 
 
Il bando ha per oggetto il miglior contenuto (ad esempio un articolo, un saggio, un filmato, un 
podcast, un contenuto social, un meme, un fumetto) ispirato ai valori della libera iniziativa 
pubblicato su qualsiasi supporto tra il 1° giugno 2025 e il 31 maggio 2026. 
 
Possono partecipare autori e autrici che alla data del 31 maggio 2026 non abbiano compiuto il 
trentacinquesimo anno d’età. 

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/a07d8b76-341f-752e-a97e-e7ff81da449e
https://futurium.ec.europa.eu/en/border-focal-point-network/news/call-applications-cross-border-ambassadors-2026-2027-mandate
https://futurium.ec.europa.eu/en/border-focal-point-network/news/call-applications-cross-border-ambassadors-2026-2027-mandate
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Il miglior contenuto riceverà un premio di 5mila euro. La giuria potrà decidere di suddividere il 
premio tra più contributi meritevoli. La premiazione avverrà durante un evento dedicato che si 
svolgerà il 16 ottobre 2026 e al quale parteciperanno i 5 contributi finalisti. 
 
I contenuti devono essere inviati attraverso l’apposito form online entro il 31 agosto 2026.  
 
Per ulteriori informazioni: 
https://www.brunoleoni.it/premio-giorgio-minarelli-giornalismo-e-liberta/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.brunoleoni.it/premio-giorgio-minarelli-giornalismo-e-liberta/
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Le Palestre di progettazione sono attività di informazione e orientamento promosse 

dall'Agenzia Italiana per la Gioventù in cooperazione con la rete nazionale italiana Eurodesk. 

Queste attività hanno lo scopo di migliorare la conoscenza e/o la capacità di utilizzo degli 

strumenti e dei programmi europei per promuovere, organizzare e realizzare la mobilità 

educativo/formativa transnazionale dei giovani. 

I webinar hanno una durata di circa 120 minuti e si rivolgono a stakeholder diversi in relazione 

all'argomento trattato. 

Per partecipare è necessario registrarsi ai link indicati. La piattaforma utilizzata è 

GoToWebinar.  

 

Per ulteriori informazioni: 

https://www.eurodesk.it/webinar-aig 

 

Calendario degli eventi 

 

-Martedì 1° settembre 2026 | dalle ore 15:00 alle ore 17:00 

La mobilità del personale nel campo dello sport  nell'Azione chiave 1 -KA1- del programma 

Erasmus+|Gioventù|Sport 2021-2027     

Rivolto a: Organizzazioni pubbliche e private che operano nel campo dello sport e dell'attività 

fisica e organizzano attività sportive e fisiche a livello di base. 

Modulo di registrazione 

 

-Mercoledì 9 settembre 2026  | dalle ore 15:00 alle ore 17:00 

Progetti di mobilità degli animatori socioeducativi - KA153 -  e accreditamento - KA150 - 

nell'Azione chiave 1 -KA1- del programma Erasmus+|Gioventù|Sport 2021-2027     

Rivolto a: Organizzazioni mediamente esperte nel settore della gioventù che vogliono 

sviluppare le competenze dei propri youth worker. 

Modulo di registrazione 

 

-Giovedì 10 settembre 2026 | dalle ore 15:00 alle ore 17:00  

L'azione DiscoverEU a favore dell'inclusione nell'Azione chiave 1 -KA1- del programma 

Erasmus+|Gioventù 2021-2027         

Rivolto a: Giovani, Gruppi informali, Organizzazioni, Enti 

Modulo di registrazione 

https://www.eurodesk.it/webinar-aig
https://register.gotowebinar.com/register/1359207933016622685
https://register.gotowebinar.com/#register/3146998446617489758
https://register.gotowebinar.com/#register/5928048182332758108
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L’Agenzia Italiana per la Gioventù ed Eurodesk Italy, in cooperazione con  il Centro Eurodesk 

del Comune di Cosenza, organizzano il 16 Settembre 2026 una “Palestra di Progettazione” 

dedicata ai programmi Erasmus+ e Corpo europeo di solidarietà, nelle azioni a supporto della 

partecipazione giovanile. 

 

L’evento si propone di fornire di: 

• offrire strumenti pratici per la partecipazione attiva, indicando come accedere ai 

programmi Erasmus+ e al Corpo europeo di solidarietà, e come progettare e gestire 

iniziative di successo; 

• presentare le "Attività di Partecipazione dei Giovani" previste dal programma Erasmus+, 

volte a incoraggiare e facilitare la partecipazione attiva dei giovani alla vita democratica 

a livello locale, regionale, nazionale ed europeo; 

• fornire ai partecipanti competenze pratiche attraverso un laboratorio di progettazione, 

finalizzato alla realizzazione di idee progettuali. 

 

Per maggiori informazioni e per registrarsi: 

https://www.eurodesk.it/palestra-di-progettazione-cosenza  

 

 

https://www.eurodesk.it/palestra-di-progettazione-cosenza
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Cagliari, Giovedì 24 settembre 2026 | 15.00>18.30 

 

L'Agenzia Erasmus+ INAPP ed Eurodesk Italy, in cooperazione con il Centro Eurodesk del 

Comune di Cagliari - Politiche Giovanili, promuovono un seminario (gratuito) di in/formazione 

finalizzato ad approfondire gli aspetti principali della progettazione nell'ambito delle varie 

azioni del programma Erasmus+| Istruzione e Formazione Professionale. 

Il  seminario si rivolge specificatamente agli Istituti scolastici superiori (4° livello EQF) ed agli 

enti erogatori di Formazione Professionale newcomer o less experienced organization 

interessate a progettare sul programma Erasmus+ | VET. 

Saranno approfondite le azioni: 

 

• KA122 (Progetti di mobilità di breve durata): 

• KA210 (Partenariati su piccola scala): 

 

Per maggiori informazioni e per registrarsi:  

https://www.eurodesk.it/infoday-erasmus-vet-Cagliari  

 

 

 
 

#EurodeskOnAir, organizzato dai Punti Locali della rete nazionale italiana Eurodesk, è un 

ciclo di webinar in/formativi sulle opportunità di mobilità dei giovani per studio, tirocinio, 

https://www.eurodesk.it/infoday-erasmus-vet-Cagliari
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lavoro e volontariato. I webinar, condotti da esperti/e dei vari settori interessati, trattano temi 

come la ricerca delle informazioni sulle opportunità di mobilità, le procedure per accedere alle 

offerte di mobilità e la documentazione da produrre, ecc. 

Inoltre, una serie di webinar saranno realizzati in cooperazione con l'Agenzia Italiana per la  

 

Gioventù su Erasmus+|Gioventù, Corpo europeo di solidarietà.  

I webinar (gratuiti) hanno una durata variabile a seconda dell'argomento e sono aperti ad un 

massimo di 500 partecipanti. 

 

Calendario degli eventi 

 

7 settembre 2026 - Lavoro stagionale invernale 2026: scopri le opportunità con EURES 

Stai pensando a un’esperienza di lavoro stagionale in Italia per l’inverno 2026? Vuoi sapere dove 

cercare, come candidarti e cosa aspettarti?  

Partecipa al webinar EurodeskOnAir sul lavoro stagionale invernale, in collaborazione con 

EURES, e scopri tutte le opportunità per vivere un’esperienza lavorativa in Europa. Fabrizio 

Rossetto, EURES Adviser di Afol Monza-Brianza, è pronto a raccontarti tutto quello che c’è da 

sapere sul lavoro stagionale invernale. 

Per partecipare al webinar, registrati qui. 

 

1 ottobre 2026 - Viaggia in Europa con DiscoverEU 

Stai per compiere o hai appena compiuto 18 anni e vuoi scoprire le bellezze del nostro 

continente? Non perdere l'opportunità di partecipare gratuitamente a DiscoverEU e vincere un 

pass per viaggiare in treno in Europa. L'itinerario? Lo scegli tu! E puoi viaggiare da solo o con un 

gruppo di amici!! 

Scopri DiscoverEU con il nostro webinar realizzato in collaborazione con l'Agenzia Italiana per 

la Gioventù. Durante il webinar verranno presentate le tempistiche e modalità di partecipazione. 

Per partecipare al webinar, registrati qui. 

 

12 agosto: Giornata Internazionale della Gioventù 

 
Il 12 Agosto si celebrerà in tutto il mondo la Giornata Internazionale della Gioventù. Istituita nel 
1999 dall’Assemblea Generale delle Nazioni Unite, offre un’importante occasione per 
riconoscere i giovani come partner essenziali nella costruzione di un mondo più giusto e 
sostenibile. Rappresenta una piattaforma globale per mettere in luce sia le sfide che i giovani 
devono affrontare sia il ruolo fondamentale che svolgono come motori del cambiamento 
all’interno delle loro comunità e oltre. Attraverso campagne, dialoghi, iniziative ed eventi, la 
Giornata internazionale della gioventù mobilita l’attenzione e l’azione su questioni chiave che 
riguardano i giovani di tutto il mondo.   
Il tema per il 2026, "Contesti diversi, aspirazioni comuni", riflette la realtà secondo cui, sebbene 
le vite dei giovani siano plasmate da contesti nazionali e locali diversi, le loro aspirazioni alla 
dignità, alle opportunità, alla partecipazione e a un futuro sostenibile rimangono 
straordinariamente simili a prescindere dai confini, dai livelli di reddito o dalle circostanze. 
 
Molte delle questioni che i giovani devono affrontare oggi, tra cui gli ostacoli all’istruzione, al 
lavoro dignitoso, al sostegno alla salute mentale, l’ansia climatica e l’inclusione digitale , 
trascendono i confini nazionali e richiedono risposte coordinate a livello sociale. 
Quest’anno, il tema sarà celebrato attraverso tre sottotemi interconnessi: Solidarietà globale, 
Sfide condivise e Innovazione giovanile. 
 
Per ulteriori informazioni: 
https://social.desa.un.org/issues/youth/events/international-youth-day-2026 
 
 
 

https://register.gotowebinar.com/register/9031038222301586521
https://register.gotowebinar.com/register/2770384929617819740
https://social.desa.un.org/issues/youth/events/international-youth-day-2026
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9 settembre: il Quadro finanziario pluriennale dopo il 2027 - Valutazione dei progressi 

compiuti e delle sfide ancora da affrontare 

 
La situazione relativa al processo di accordo sul Quadro finanziario pluriennale per gli anni 
successivi al 2027 si è evoluta da quando la Commissione ha presentato le proprie proposte 
nei mesi di luglio e settembre 2025.  
Sono disponibili ulteriori informazioni da parte dei colegislatori e alcune linee generali sono 
state concordate in via provvisoria. 
 
Mercoledì 9 settembre 2026, a partire dalle ore 14:15, si farà il punto su questi sviluppi nei 
negoziati e discuterà le sfide ancora da affrontare sulla via verso un accordo su un bilancio 
europeo adeguato alle esigenze del futuro. 
 
L’evento sarà trasmesso in diretta streaming. Non è richiesta alcuna registrazione e la 
partecipazione è gratuita. 
 
Per ulteriori informazioni: 
https://www.eesc.europa.eu/en/agenda/our-events/events/multiannual-financial-framework-
after-2027-assessing-progress-and-outstanding-challenges 
 

EURES Job Days 

 

Stai pensando di trasferirti in un altro paese UE? Il Portale EURES per la Mobilità nell’Impiego 

organizza giornate informative in tutta Europa. 

 

Per ulteriori informazioni:  

https://www.europeanjobdays.eu/en 

 

Dialoghi dei cittadini 

 

I Dialoghi dei cittadini sono dibattiti pubblici con i commissari europei e altri responsabili delle 

decisioni dell'UE, come i membri del Parlamento europeo, i politici nazionali, regionali e locali. 

Gli eventi assumono la forma di una sessione di domande e risposte. È un'opportunità per i 

cittadini di porre domande ai politici dell'UE e far sentire la propria voce.  

 

Per ulteriori informazioni:  

https://ec.europa.eu/info/events_it 

 

 

SaltoYouth: Calendario di formazione 

 

Il Calendario Europeo di Formazione contiene offerte di formazione da parte di diverse 

organizzazioni e istituzioni, quali SALTO, le Agenzie Nazionali per il programma Erasmus+ e 

Corpo Europeo di Solidarietà, le organizzazioni giovanili non governative, i Centri Europei per la 

Gioventù del Consiglio d’Europa e il Programma di Partenariato sulla Formazione Europea degli 

Animatori Giovanili. Si rivolgono a giovani, leader giovanili, tutor, formatori ed altri specialisti del 

settore.  

 

Per ulteriori informazioni  

https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/ 

 

https://www.eesc.europa.eu/en/agenda/our-events/events/multiannual-financial-framework-after-2027-assessing-progress-and-outstanding-challenges
https://www.eesc.europa.eu/en/agenda/our-events/events/multiannual-financial-framework-after-2027-assessing-progress-and-outstanding-challenges
https://www.europeanjobdays.eu/en
https://ec.europa.eu/info/events_it
https://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/
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