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3 MAGAZZINIERI TESSILI, per aziende clienti di Montemurlo, Prato e Agliana con esperienza 
anche di breve durata nella mansione: carico/scarico merci mediante utilizzo del carrello 
elevatore. Si richiede possesso patentino muletto. Full-time a giornata con disponibilità a 
straordinari. Si offre inserimento con contratto a tempo determinato in somministrazione 
finalizzato in inserimento diretto in azienda 

ADDETTO/A CAMPIONARIO - MAGAZZINO per azienda tessile di Prato. Si richiede esperienza 
nella mansione: montaggio cartelle colore, tirelle, taglio e operazione di magazzino: 
carico/scarico merci mediante utilizzo transpallet e muletto. Full-time: ore 8.00 -17.00. Si 
offre inserimento con contratto a tempo determinato in somministrazione finalizzato 
all’inserimento. 

ADDETTO/A RAMMENDO per azienda tessile di Prato. Si richiede esperienza anche minima 
nella mansione sia su greggio che finito. Full-time: ore 8.00 -17.00. Si offre inserimento 
contratto a tempo determinato in somministrazione finalizzato in inserimento diretto in 
azienda 

OPERAIO/A DI TINTORIA per azienda tessile di Prato. Si richiede esperienza maturata nella 
mansione: macchine olandesi o tintoria in capo. Si richiede disponibilità per orario su turni 
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anche notturni. Si offre contratto iniziale in somministrazione per picco produttivo con 
possibilità di proroga sul medio-lungo periodo. 

ADDETTO/A ALLA RAMOSA per azienda tessile di Agliana. Si richiede esperienza anche 
minima nella mansione. Disponibilità su 2 turni. Si offre inserimento contratto a tempo 
determinato in somministrazione finalizzato in inserimento diretto in azienda 
 
ADDETTO/A MACCHINE LEGAFIL – RITORCITURA per azienda tessile di Montemurlo. Si 
valutano profili con esperienza anche minima nella mansione con capacità di fare il nodo. 
Sirichiede disponibilità per orario su 2 turni. Si offre contratto iniziale in somministrazione per 
picco produttivo con prospettiva di assunzione diretta. 

TESSITORE MACCHINE STOLL per azienda tessile di Poggio a Caiano. Si richiede esperienza 
nella mansione. Full-time: 8.30-12.30/ 14.30-18.30. Si offre contratto iniziale a tempo 
determinato in somministrazione finalizzato ad inserimento diretto. 

ADDETTO/A MACCHINE CIRCOLARI, per azienda tessile di Prato. Si richiede esperienza su 
pelo o maglieria. Disponibilità per orario su 2 turni. Si offre contratto iniziale a tempo 
determinato in somministrazione finalizzato ad inserimento diretto. 

ADDETTO/A ORDITURA per azienda tessile di Vaiano. Si richiede esperienza nella mansione 
(orditoi a campioni Karl Meyer). Orario Full-time: 8.00-17.00 con pausa. Si offre contratto 
finalizzato a inserimento per sostituzione personale prossimo a pensionamento. 

ADDETTO/A MONTAGGIO STRUTTURE METALLICHE per azienda di Prato. Si valutano profili 
con esperienza nella mansione (utilizzo principali strumenti a banco di officina), se profili 
junior in possesso di Diploma/Qualifica indirizzo meccanico interessati ad apprendere la 
mansione. Full-time: 8.30/12.30 - 14.30/18.30. Si offre contratto iniziale in somministrazione 
finalizzato ad inserimento diretto. 

FABBRO JUNIOR, per azienda metalmeccanica di Montemurlo. Si valutano profili con 
esperienza nella mansione (Realizzazione cancelli e recinzioni). Full-time 8.00/17.00.Si offre 
inserimento con contratto iniziale in somministrazione a tempo determinato finalizzato all’ 
assunzione diretta in azienda. 

MONTATORE MECCANICO per azienda di Prato. Si valutano profili con esperienza anche 
minima nella mansione per montaggio strutture metalliche. Si richiede dimestichezza con 
l’utilizzo dei principali strumenti a banco. Full-time: 8.00-12.00/ 14.00-18.00. Si offre contratto 
iniziale a tempo determinato in somministrazione finalizzato ad inserimento diretto in 
azienda. 



  
 

IDRAULICO per azienda termoidraulica di Prato. Si valutano profili con esperienza di almeno 
un anno nella mansione sia civile che industriale. Full-time: 8.00/17.00 con pausa. Si richiede 
disponibilità per straordinari. Si offre contratto iniziale a tempo determinato in 
somministrazione finalizzato ad inserimento diretto in azienda. 

DISEGNATORE MECCANICO per azienda metalmeccanica di Vaiano. Si valutano profili in 
possesso di Diploma Perito meccanico/Laurea in Ingegneria meccanica con conoscenza 
Cad 3D (Solidworks). Orario Full-time: 8.00-17.00 con pausa. Si offre contratto iniziale a 
tempo determinato finalizzato ad inserimento diretto in azienda 

GEOMETRA per studio tecnico di Prato. La risorsa dovrà occuparsi di: progettazione civile e 
industriale, rilevazioni e misurazioni, conoscenza Cad 2D. Full-time. Si offre inserimento 
diretto in azienda con inquadramento e retribuzione commisurate all'esperienza. 
 
RAGIONIERE JUNIOR per azienda tessile di Prato. Si valutano profili in possesso di Diploma di 
Ragioneria con esperienza minima nella mansione: registrazione movimentazione merci 
mediante utilizzo Pc, ddt, gestione lavorazioni. Full-time: 8.00/18.00 con pausa. Si richiede 
disponibilità a straordinari. Si offre contratto iniziale a tempo determinato in 
somministrazione, finalizzato ad inserimento diretto. 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 


