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IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A SETTORE TESSILE, per azienda di Montemurlo. La figura 
selezionata si occuperà di: Gestione della contabilità, gestione pagamenti, gestione delle 
spedizioni nazionali ed estere, gestione delle certificazioni, gestione della corrispondenza. 
Si valutano profili in possesso di Diploma di Ragioneria o titolo di studio equipollente, 
esperienza pregressa di almeno 3 anni in ambito amministrativo. Costituiscono requisiti 
preferenziali la conoscenza del gestionale TeamSystem e una buona conoscenza della 
lingua inglese. Si offre contratto iniziale a tempo determinato, finalizzato all'inserimento 
diretto in azienda. CCNL applicato: Tessili Artigianato RAL di riferimento: € 20.000. 
Orario di lavoro: part-time, 30 ore settimanali, dal lunedì al venerdì, nella fascia oraria 8:30–
16:30, con pausa. 
 
BACK OFFICE COMMERCIALE ESTERO, per azienda tessile di Poggio a Caiano. La risorsa 
dovrà occuparsi dall’inserimento dell’ordine all’evasione di essi, gestione clienti, 
preventivazione. Si richiede ottima conoscenza lingua inglese e buon livello di lingua 
francese e spagnola. Orario di lavoro: Full time, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle 18,30 
con pausa. Si offre contratto iniziale a tempo determinato in somministrazione della durata 
di un mese finalizzato a inserimento diretto. CCNL applicato è Tessili Industria su 13 
mensilità, Livello minimo di inquadramento 2° 
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IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A SETTORE METALMECCANICO, per azienda termoidraulica 
di Montale. La risorsa in possesso di Diploma di Ragioneria o titolo di studio sarà chiamata 
a svolgere le seguenti attività: registrazione e gestione dei mandati dei lavoratori, 
fatturazione attiva e passiva, registrazione e controllo di fatture relative ad acquisti di 
materiale e servizi, gestione e registrazione di DDT, controllo della corrispondenza tra ordini, 
DDT e fatture, gestione della documentazione amministrativa relativa a fornitori, clienti, 
commesse e cantieri, gestione dei rapporti amministrativi con fornitori di materiale 
termoidraulico e clienti, gestione dell'home banking e dei pagamenti, gestione della prima 
nota, costituirà titolo preferenziale la conoscenza delle dinamiche amministrative proprie 
delle aziende operanti nel settore termoidraulico, impiantistico o edile, con particolare 
riferimento alla gestione di fornitori, materiali, commesse e cantieri. 
Si offre contratto iniziale a tempo determinato, finalizzato all'inserimento diretto in azienda. 
CCNL applicato: Metalmeccanici Artigianato. RAL di riferimento: €28.000 – €30.000, 
commisurata all'esperienza e alle competenze maturate. Orario di lavoro: full-time, 40 ore 
settimanali, dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle 17.30 con pausa 

MULETTISTA  per azienda tessile di Montale. Si valutano profili con esperienza nella 
mansione: carico/scarico merci mediante utilizzo di muletto. Si richiede possesso di 
patentino del carrello elevatore. Orario 8.30-18.30 con pausa. Somministrazione iniziale per 
picco produttivo con possibilità di inserimento. CCNL: Tessili Industria, livello minimo di 
ingresso 3°  

MAGAZZINIERE FILATI per azienda tessile di Vaino. Si valutano profili con esperienza nella 
mansione: carico/scarico merci mediante utilizzo di muletto. Orario 8.30-13.00/14.00-17.30. 
Somministrazione per sostituzione personale assente per malattia con possibilità di 
prospettiva di inserimento. CCNL: Tessili Industria, livello minimo di ingresso 3°  

GEOMETRA, per azienda cliente di Prato. La figura professionale, si occuperà di: gestione e 
predisposizione delle richieste di autorizzazioni e pratiche, sopralluoghi e rilievi tecnici in 
loco, rilevazioni e misurazioni, redazione di certificazioni e documentazione tecnica. Si 
richiede Diploma di Geometra o titolo di studio a indirizzo tecnico, iscrizione all’Albo dei 
Geometri e abilitazione all’esercizio della professione, possesso della firma professionale, 
esperienza pregressa nella mansione. Si offre un iniziale contratto a tempo determinato, 
con prospettiva di inserimento stabile in azienda. CCNL Commercio, livello di 
inquadramento iniziale: 2° livello. Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì, full time 9.00/19.00 
con pausa. 
 
ADDETTO/A ALLA FINITURA E AFFILATURA METALLI, per azienda di Prato. La figura 
professionale selezionata sarà inserita all’interno del reparto produttivo e si occuperà di: 



  
 

lavorazioni manuali di finitura dei metalli, pulimentatura, satinatura, smerigliatura e 
lucidatura, utilizzo di utensili e materiali abrasivi quali nastri abrasivi, mole, spazzole, 
satinatrici e lucidatrici, finitura e controllo del particolare, prestando attenzione agli aspetti 
estetici e dimensionali, progressiva acquisizione delle tecniche specifiche di affilatura delle 
lame, rispetto delle procedure produttive e degli standard qualitativi aziendali. Si offre 
iniziale contratto a tempo determinato con prospettiva di inserimento stabile in azienda. 
Orario di lavoro: full time, organizzato su 2 turni. 
CCNL Metalmeccanica Artigianato – RAL €27.000-29.000, commisurata all’esperienza e alle 
competenze maturate. 
 
OPERAIO/A DI LAVANDERIA INDUSTRIALE per azienda d Vaiano. La risorse, inserite nel 
reparto produttivo, si occuperà di: operare nel reparto stiro e piegatura capi in spugna e 
biancheria. Si richiede disponibilità a lavorare in ambienti caldi, disponibilità a lavorare da 
lunedì a venerdì 7 ore giornaliere + sabato mattina 5 ore e lavorare giorni festivi di 
calendario. Si offre contratto iniziale a tempo determinato per il mese di agosto con 
possibilità di proroga. CCNL applicato: livello A1 lavanderie industriali. 
 
GRAFICO, per azienda di Prato. Si valutano profili in possesso di Diploma di grafico. La 
risorsa dovrà occuparsi di: fotoritocco e post-produzione delle immagini prodotto, 
realizzazione di banner, campagne promozionali e materiali digitali, creazione e montaggio 
di contenuti video per i canali digitali, supporto alle attività di digital marketing e 
comunicazione aziendale. Si richiede conoscenza Pacchetto Adobe (Photoshop, Illustrator, 
Premiere, Indesign). Si offre contratto iniziale in somministrazione finalizzato all'inserimento 
diretto in azienda. Orario: 9.00 - 18.00. CCNL: Metalmeccanici Artigianato. RAL: 21.500 
 
MECCANICO MEZZI PESANTI, per officina di Montemurlo. Si valutano profili con esperienza 
maturata nella manutenzione di veicoli pesanti. Si valutano anche profili junior, in possesso 
di Diploma/Qualifica in ambito meccanico, con dimestichezza nell’utilizzo dei principali 
strumenti di officina interessati ad apprendere la mansione. Il CCNL applicato è 
Metalmeccanici Artigianato; il livello minimo di ingresso previsto: 5° 
 
AUTISTA PATENTE C/CQC per azienda di Vaiano. La risorsa dovrà effettuare ritiri e consegna 
merci nelle zone di Firenze e Bologna dal lunedì a venerdì dalle ore 4.00 alle 12.00. Si offre 
contratto iniziale a tempo determinato in somministrazione finalizzato all'inserimento 
diretto in azienda. CCNL applicato: livello minimo proposto A1 lavanderie industriali. 
 
FRESATORE CNC/TORNITORE CNC, per azienda cliente di Prato. Il candidato verrà inserito nel 
reparto produttivo e si occuperà di: attrezzare, modificare i parametri e condurre il 
macchinario. Gradita esperienza pregressa nella mansione, possesso di Diploma/Qualifica 
ad indirizzo tecnica, capacità di lettura disegno meccanico ed utilizzo strumenti di misura. 



  
 

Si offre inserimento con contratto a tempo determinato di 3/6 mesi finalizzato 
all’assunzione diretta in azienda. Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì su 2 turni così 
distribuiti: 6.00/14.00 – 14.00/22.00. CCNL applicato: Metalmeccanico Artigianato- livello 
minimo di ingresso: 5° 
 


