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Per tutti i profili le ricerche si intendono rivolte a candidati 
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OFFERTE DI LAVORO AGGIORNATE  

14 marzo 2025 
 
 
Per importante gruppo tessile del territorio, all'industria, 
ricerchiamo 1 GARZATORE, 1 CIMATORE e 1 FOLLATORE 
con esperienza consolidata nel ruolo. 
Si offre contratto di lungo periodo con retribuzione commisurata 
all'esperienza.  
Richiesta la disponibilità al lavoro su 2 turni. 
 
1 COORDINATORE REPARTI FINISSAGGIO 
Il profilo ricercato è una persona con pregressa esperienza in 
ambito tessile e ha la capacità di mandare i vari macchinari di 
finissaggio. Avrà anche il compito di organizzare il lavoro e di 
controllare che il lavoro venga svolto come da pianificazione. 
Si richiede disponibilità a giornata dal lunedì al venerdì  
Si offre contratto di assunzione diretta in azienda con 
retribuzione commisurata all'esperienza 
 
 



1 OPERAIO O OPERAIA TESSILE IN ETA' DI 
APPRENDISTATO da formare sui macchinari di produzione fino 
ad essere autonomo/a nella loro conduzione. 
Si offre contratto di apprendistato in somministrazione 
Richiesta la disponibilità al lavoro su tre turni, dal lunedì al 
venerdì 
Ottimo contesto industriale. 
 
1 MONTATORE MECCANICO con esperienza nella mansione, per 
officina meccanica del territorio. Il profilo ideale ha capacità di 
comprensione dei disegni tecnici; è in possesso di diploma tecnico 
e ha una disponibilità pressoché immediata. 
Si offre inserimento iniziale con contratto in somministrazione di 
1 mese, prorogabile e finalizzato al successivo inserimento diretto 
in azienda. 
Orario di lavoro: FULL TIME a giornata dal lunedì al venerdì 
(08:00 / 12.30 - 14.00 / 17:30). 
Luogo di Lavoro: Montemurlo (PO) 
 
1 CARDATORE con esperienza nel ruolo.  
Il profilo ricercato verrà inserito in un contesto produttivo dove 
occorre la disponibilità al lavoro su tre turni.  
Si valuta inserimento diretto in azienda con retribuzione 
commisurata all’esperienza.  
Azienda all’Industria 
 
1 STAGE SETTORE HR  
Il profilo ricercato è in possesso di laurea in ambito umanistico, 
giuridico o economico e, con affiancamento costante e 
continuativo, si occuperà principalmente di selezione dalla ricerca 
all’analisi dei profili e della parte amministrativa di ufficio. 
Lo stage sarà di 6 mesi, full time con ticket restaurant da 6 euro 
 
1 OPERAIO O OPERAIA DI TINTORIA  
La risorsa verrà inserita all'interno del reparto tintoria 
dell’azienda e la figura richiesta deve avere almeno un minimo di 
esperienza nelle macchine flow - jet - thies o comunque nella 
tintura in pezza 
Si offre contratto iniziale a tempo determinato in 



somministrazione, finalizzato all’assunzione, in caso di figura al 
momento inoccupata. 
 
1 FILATORE con esperienza nel ruolo.  
Il profilo ricercato verrà inserito in un contesto produttivo dove 
occorre la disponibilità al lavoro su tre turni.  
Si valuta inserimento diretto in azienda e retribuzione 
commisurata all'esperienza 
 
Per la nostra azienda cliente ricerchiamo 2 OPERAI O OPERAIE 
IN ETA' DI APPRENDISTATO da inserire nel reparto filatura 
fantasia.  
Il lavoro si svolge dal lunedì al venerdì su due turni con la 
prospettiva di inserire il turno notturno; quindi, il profilo 
ricercato dovrà essere disponibile anche su tre turni. 
I/le candidati/e selezionati saranno costantemente affiancati/e 
in moda da essere nel tempo autonomi/e nello svolgimento delle 
attività quotidiane 
Si offre assunzione di lungo periodo finalizzata alla 
stabilizzazione  
 
1 CHEF DE RANG con comprovata esperienza nel ruolo, maturata 
preferibilmente in strutture ricettive, che si occuperà 
principalmente di:  

 Preparazione pasti  
 Rifornimento della cucina 
 Coordinamento del servizio 

Si richiede una disponibilità full time e al lavoro su turni, 6 giorni 
su 7 con pianificazione dei turni mensile.  
L'inquadramento e la retribuzione saranno commisurati 
all'esperienza 
Si richiede esperienza nel ruolo, disponibilità la lavoro su 
turnazione e nei festivi ed essere in possesso di HACCP 
 
1 ADDETTA/O FLUSSI DATI PER UFFICIO GRAFICO. 
Il profilo ricercato, rispondendo al responsabile di produzione, si 
occuperà di gestire i dati di produzione e all'occorrenza 
movimentare il materiale prodotto (es depliant, buste, opuscoli 
ecc) 



Richiesta la conoscenza del Pacchetto Office ed in particolare di 
Excel. Costituirà titolo preferenziale essere in possesso di 
diploma tecnico 
Si offre lungo contratto in somministrazione finalizzato 
all'inserimento diretto in azienda. Lavoro full time 
 
1 IMPIEGATO O IMPIEGATA PER REGISTRAZIONE 
FORMULARI. Il profilo ricercato si occuperà principalmente di 
registrazione dei formulari legati allo smaltimento di rifiuti 
industriali, nelle tempistiche delle nuove normative vigenti. 
Si richiede una buona conoscenza dell'utilizzo del computer.  
Il lavoro si svolte dal lunedì al venerdì. Si offre contratto in 
somministrazione iniziale con prospettive di inserimento diretto in 
azienda 
 
IMPIEGATO O IMPIEGATA TECNICO AMBIENTALE che si 
occuperà principalmente di: 
-tenuta e aggiornamento della documentazione inerente all’A.I.A. 
e dei relativi adempimenti; 
- analizzare eventuali criticità e individuare possibili piani di 
miglioramento dei processi inerenti alla sostenibilità ambientale; 
- gestire le relazioni con gli enti di certificazione e partecipare ad 
AUDIT per monitorare la conformità dei processi produttivi 
aziendali alle specifiche normative; 
- effettuare attività di analisi dei fumi, analisi delle acque, oltre 
ad occuparsi degli adempimenti inerenti al mantenimento della 
licenza UTF per l’uso e il consumo di oli minerali; 
- mantenere registri e documentazione relativa al flusso di rifiuti 
in entrata e in uscita 
- effettuare comunicazioni annuali in materia di gestione e 
smaltimento rifiuti. 
Richiesta laurea preferibilmente in Ingegneria Ambientale, 
valutando anche altri indirizzi Ingegneristici e, alternativamente, 
Laurea triennale in Chimica, Diploma di Perito Chimico. 
Assunzione diretta in azienda 
 
1 MAGAZZINIERE CON PATENTE PER IL MULETTO  
Il profilo ideale verrà inserito in un magazzino strutturato ed è 
quindi richiesta esperienza nel ruolo con utilizzo costante del 



muletto. Il lavoro è full time dal lunedì al venerdì su due turni con 
la disponibilità a fare il notturno ogni 6/7 settimane. Ottime 
prospettive di inserimento diretto in azienda 
Richiesta disponibilità immediata 
 
TECNICO DI METROLOGIA 
La risorsa entrerà in un team consolidato e si occuperà delle 
seguenti attività: 
- mantenimento in perfetta efficienza e certificazione della 
strumentazione di misura (elettronica, meccanica) e dei banchi di 
collaudo; 
- manutenzione preventiva (taratura, messa a punto, conferma 
metrologica, pulizia, sostituzione parti, test funzionali) in 
conformità con la documentazione applicabile; 
- manutenzione correttiva (diagnostica e riparazione di 
attrezzature e banchi di collaudo); 
- controlli non distruttivi: conduzione di controlli visivi, liquidi 
penetranti e magnetoscopici. 
Si offre assunzione diretta in azienda con contratto a tempo 
determinato di 6 mesi finalizzato all'indeterminato, con RAL e 
inquadramento commisurato all'esperienza. 
 
EDUCATORE PROFESSIONALE SANITARIO (L/SNT2) PART-
TIME 22 ORE SETTIMANALI 
La figura ricercata verrà assunta con contratto iniziale in 
somministrazione di lungo periodo, con possibilità di proroga e 
successivo inserimento 
Orari di lavoro: 9.00/13.00 - 15.00/19.00 dal lunedì al venerdì + 
sabato mattina 
 
1 IMPIEGATO O IMPIEGATA UFFICIO ACQUISTI e 
GESTIONE IMMOBILIARE. Richiesta consolidata esperienza 
nel ruolo di impiegato/a ufficio acquisti e/o nella gestione 
immobiliare.  Gradito essere in possesso di diploma di Geometra o 
in Ragioneria o, in alternativa, essere in possesso di laurea ad 
indirizzo economico / giuridico / ingegneria gestionale o simili. 
Si offre contratto di assunzione diretta, con inquadramento e 
remunerazione adeguati al profilo di competenze e seniority della 
persona selezionata. 



 
TECNICO PROGRAMMATORE PLC con esperienza che verrà 
inserito all’interno dell’organico aziendale e che andrà a svolgere 
attività di programmazione PLC dei macchinari interni all’azienda 
nel linguaggio Siemens; 
Si offre assunzione diretta in azienda. Il livello d’inquadramento è 
modulabile sulla base dei titoli e dell'esperienza maturata nella 
mansione. 
Orario di lavoro: FULL TIME giornaliero, dal lunedì al venerdì 
 
1 MANUTENTORE MECCANICO CON ESPERIENZA 
La risorsa verrà inserita all'interno dell’officina meccanica 
dell’azienda, in cui andrà a svolgere attività quali: 
- manutenzione programmata e straordinaria; 
- individuazione delle cause di malfunzionamento e ricerca guasti, 
in caso di fermo macchina; 
- lavorazioni in officina di preparazione e riparazione delle 
componenti sia meccaniche che elettriche. 
Richiesta capacità di saldatura ad elettrodo, lettura del disegno 
meccanico, gradite, ma non indispensabile, nozioni in ambito 
elettrico 
Si offre contratto di assunzione diretta, con possibilità di 
inserimento da subito a tempo indeterminato 
 
1 IMPIEGATO O IMPIEGATA AMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE e Ufficio Gare. È richiesta esperienza pregressa di 
almeno 5 anni nella mansione; essere in possesso di diploma di 
maturità e/o laurea ad indirizzo amministrativo/economico; ottima 
conoscenza del pacchetto Microsoft Office e conoscenza di un 
ERP. 
Si offre contratto di assunzione diretta in azienda, con livello 
d’inquadramento da modulare in base al profilo e al grado di 
esperienza e di sicuro interesse. 
 
1 MANAGER PER CATENA DI RISTORANTI che, insieme agli 
altri 2 manager già presenti, si occupi di personale, 
approvvigionamenti, scadenze, certificazioni. 



Si offre contratto iniziale in somministrazione finalizzato 
all’inserimento diretto in azienda. Il lavoro si svolge dal lunedì alla 
domenica su turnazione 
Disponibilità ad un percorso di crescita professionale. 
 
1 ADDETTO O ADDETTA SPORTELLO BANCARIO con 
esperienza nel ruolo. Il profilo ricercato è in possesso di titolo di 
studio di Ragioneria e/o Laurea ad indirizzo Economico e, 
soprattutto, ha già lavorato nel settore bancario, come operatore 
/ operatrice di sportello. Si offre contratto in somministrazione 
di 3 mesi, finalizzato all’inserimento. Full time, dal lunedì al 
venerdì. 
 
1 OPERAIO O OPERAIA DI PRODUZIONE TRITURNISTA E 
DISPONIBILE A CICLO CONTINUO 
Il lavoro prevede la produzione di articoli in plastica, è richiesta 
quindi una pregressa esperienza maturata in ambiti produttivi. 
Inoltre, è necessario essere disponibili immediatamente. 
Si offre un contratto a tempo determinato con ottime 
prospettive di inserimento diretto. 
 
1 OPERAIO DI OFFICINA MECCANICA JUNIOR per attività 
di manutenzione macchinari interni. Il profilo ricercato, in 
possesso di diploma tecnico, verrà inserito in un contesto 
produttivo strutturato e costantemente affiancato. 
Gradito, ma non indispensabile, essere in possesso del patentino 
per il muletto 
Lunga missione finalizzata all’inserimento diretto in azienda 
 
FUOCHISTA / CALDAISTA con esperienza. Necessario essere 
in possesso del patentino di 2° livello per la conduzione di 
generatori di vapore. Si offre contratto di assunzione diretta in 
azienda, finalizzato all’inserimento a tempo indeterminato, con 
retribuzione equilibrata al grado di esperienza. Full time, su 3 
turni a rotazione settimanale (mattina, pomeriggio, notte).  
 
1 MANUTENTORE ELETTRICO / ELETTROMECCANICO 
con esperienza nel ruolo che si occuperà principalmente della 



manutenzione e assistenza sia agli impianti, sia alla linea di 
produzione che alla singola macchina. 
Si richiede  
diploma ad indirizzo Elettrotecnico e/o Elettronico; 
capacità di lettura schemi elettrici ed elettromeccanici; 
conoscenza componentistica elettrica / elettromeccanica; 
conoscenza e programmazione ambiente PLC. 
Si offre assunzione diretta in azienda con contratto di lavoro 
dipendente, finalizzato all’inserimento a tempo indeterminato. Il 
livello d’inquadramento sarà commisurato all’esperienza. 
 
ASSISTANT STORE MANAGER con esperienza nel settore 
Horeca o Retail. Si offre contratto di assunzione diretta, che 
potrà essere CTD o CTI a seconda dell'esperienza maturata. 
FULL TIME 40 ore settimanali, distribuite su 6 giorni, da lunedì a 
domenica. SEDE DI LAVORO: Campi Bisenzio (FI) 
 
1 SALES SPECIALIST – VENDITORE area packaging con 
almeno 2 anni di esperienza in ruoli commerciali. 
La risorsa, una volta inserita all’interno dell’organico aziendale, si 
occuperà di: 
- Assicurare il presidio ed il supporto tecnico-commerciale alla 
clientela nell’area di riferimento; 
- Definire e pianificare le azioni di vendita più opportune,  
- Proporre e seguire la realizzazione di nuovi accordi commerciali 
e curarne il back-office; 
- Collaborare con la direzione commerciale per la definizione dei 
piani di sviluppo a medio e lungo termine; 
- Partecipare a fiere ed eventi. 
Contratto: si offre assunzione diretta in azienda con contratto di 
lavoro dipendente, finalizzato all’inserimento a tempo 
indeterminato. Il livello d’inquadramento sarà commisurato 
all’esperienza. 
Benefits: da concordare 
 
 
 


